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АДМИНИСТРАЦИЯ СТАРОХВОРОСТАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО

 ПОСЕЛЕНИЯ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С ТА Н О В Л Е Н И Е 

от «31»  марта  2021 г. № 46 

с. Старая Хворостань

Об утверждении муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021-2026 годы

      В целях совершенствования муниципального управления, повышение его эффективности на территории Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, в соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ,  администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  

постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021-2026 годы согласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее постановление  в газете «Старохворостанский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования и распространяет свои правоотношения с 01.01.2021 года.

4. Контроль над исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Старохворостанского

 сельского поселения
Ю.И.Карайчев

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Старохворостанского сельского поселения

Лискинского муниципального района

Воронежской области

От  31 марта     2021 г. № 46  

Муниципальная программа 

«Муниципальное управление и гражданское общество»

на  2021 – 2026 годы
2021 год

Муниципальная  программа

Старохворостанского сельского поселения «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021-2026 годы

Паспорт муниципальной  программы

Старохворостанского сельского поселения «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021-2026 годы

	Наименование муниципальной программы
	«Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы

	Ответственный исполнитель программы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Ответственный соисполнитель муниципальной программы
	отсутствует

	Участники программы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Подпрограммы программы
	1. Функционирование высшего должностного лица местной администрации.

2. Управление в  сфере функций органов местной администрации.

3. Обеспечение реализации муниципальной программы.

4. Повышение устойчивости бюджета поселения.

5. Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности.

6. Социальная поддержка граждан.

7. Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий.

8. Развитие градостроительной деятельности

	Цели программы
	1. Совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности.

2. Совершенствование организации муниципальной службы в Старохворостанском сельском поселении, повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей.

3. Повышение устойчивости бюджета поселения.

4. Повышение качества жизни  отдельных категорий населения Старохворостанского сельского поселения.

5. Защита населения и территории Старохворостанскогосельского поселения от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности;

6. Организация эффективного первичного воинского учета.



	Задачи программы
	-совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы;

-обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих;

-повышение гражданской активности и заинтересованности населения в осуществлении местного самоуправления;

-оптимизация штатной численности муниципальных служащих;

-исполнение обязательств Воронежской области по оказанию мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, установленных федеральным и областным законодательством, с учетом адресности предоставления социальной помощи, услуг и льгот;

-создание резервного фонда для финансового обеспечения аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций;

- обеспечение эффективного предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожаров и происшествий на воде;

- создание и обеспечение современной эффективной системы оповещения, обеспечение вызова экстренных оперативных служб;

- осуществление первичного воинского учета.



	Целевые индикаторы и показатели программы
	-уровень  удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправлении;

- доля населения Старохворостанского сельского поселения, принявшего активное участие в проводимых органами местного самоуправления общественно значимых мероприятиях;

- уровень удовлетворенности граждан информационной открытостью системы исполнительных органов местного самоуправления.



	Этапы и сроки реализации программы
	2021-2026 годы.

Этапы не выделяются.

	Ресурсное обеспечение программы
	Финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного бюджета и  федерального бюджета. Общий объем ассигнований муниципальной программы в 2021 – 2026 годах  составляет 35 532,6 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 6014,6 тыс. руб.,

2022 год – 5852,0 тыс. руб.,

2023 год – 5916,5 тыс. руб.,

2024 год – 5916,5 тыс. руб.,

2025 год – 5916,5 тыс. руб.,

2026 год – 5916,5 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты
	-повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- повышение доверия населения к власти;

- высокая результативность деятельности  администрации Старохворостанского сельского поселения;

- уменьшение количества пожаров, снижение рисков возникновения и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций;

- достижение устойчивости бюджета;

- уменьшение количества пожаров, снижение рисков возникновения и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций;

- снижение числа травмированных и погибших на пожарах;

- создание необходимых условий для обеспечения пожарной безопасности, защиты жизни и здоровья граждан;

-уменьшение доли населения с денежными доходами ниже региональной величины прожиточного минимума в общей численности населения области.


1. Характеристика сферы реализации муниципальной программы 

 «Муниципальное управление и гражданское общество» 

на 2021 – 2026 годы

Развитие местного самоуправления и гражданского общества является одним из важнейших систем образующих этапов в становлении современной политической системы России. Будучи максимально приближенным к населению, оно является центральным звеном в механизме взаимодействия гражданского общества и государства, а механизмом и инструментом реализации функций и задач органов местного самоуправления является муниципальная служба. 

Развитие политических и правовых основ современной системы местного самоуправления в Российской Федерации в значительной степени определяется реформированием института местного самоуправления в результате принятия Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 131-ФЗ), задачей которого является создание условий для формирования межмуниципального сотрудничества, реализация совместных проектов местного значения, конкретизация вопросов местного значения, увеличение разнообразия форм организации местного самоуправления, необходимого для учета специфических особенностей локальных территорий, повышение доступности и качества предоставления муниципальных услуг путем оптимизации размеров территории муниципальных образований, создание условий для устойчивого финансового обеспечения бюджетных обязательств органов местного самоуправления.

В связи с этим развитие и совершенствование муниципальной службы и муниципального управления и гражданского общества является одним из условий повышения эффективности взаимодействия общества и власти. 

Современная модель местного самоуправления, основанная на положениях Федерального закона от  06.10.2003г № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», закрепила необходимые гарантии развития одного из наиболее востребованных институтов народовластия. 

В целях обеспечения эффективной деятельности органов местного самоуправления Воронежской области по реализации общенациональных задач и создания стимулов для повышения их вклада в социально-экономическое развитие региона, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», постановления Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов» и подпункта «и» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» утверждена система оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Данная система является важным инструментом для оценки качества муниципального управления и складывается из двух компонентов: 

оценка результативности деятельности (на основе количественных показателей и их динамики); 

оценка удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления. 

В настоящее время мониторинг осуществляется по таким ключевым сферам, как экономическое развитие, образование, культура,  организация муниципального управления.

В целом можно сказать, что наибольший рост, достигнут в сферах экономического развития, жилищного строительства и дошкольного образования, также выросли объемы инвестиций и доходы населения.

Вместе с тем, данная система мониторинга позволяет не только комплексно оценить уровень и динамику развития поселения, но и выявить сферы, требующие приоритетного внимания региональных и местных властей. По каждому из проблемных направлений осуществляется четкая и скоординированная работа всех уровней власти, как муниципального, так и регионального. 

Для развития обратной связи необходимо проводить оценку населением  эффективности деятельности органов местного самоуправления, посредством опросов с использованием информационно-телекоммуникационных сетей и информационных технологий на официальном сайте  администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального  района Воронежской области (далее –  администрация Старохворостанского сельского поселения)  по следующим критериям: удовлетворенность населения жилищно-коммунальными услугами, организацией транспортного обслуживания, качеством автомобильных дорог в муниципальном образовании.

Применение информационных технологий позволит выйти на новый качественный уровень организации муниципального управления.

Повысится результативность муниципального управления при организации оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления.

Эффективность осуществления оценки деятельности органов местного самоуправления напрямую зависит от изучения системы муниципального управления на местах.

Изучение деятельности позволяет определить зоны, требующие приоритетного внимания администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – администрация Старохворостанского сельского поселения), сформировать перечень мероприятий по повышению результативности деятельности  администрации Старохворостанского сельского поселения, а также выявить внутренние ресурсы (финансовые, материально-технические, кадровые и другие) для повышения жизненного уровня населения, улучшения качества и увеличения объемов предоставляемых населению услуг. 

  Положительный социально-экономический климат в поселении возможен только в условиях совершенствования системы муниципального управления и развития гражданского общества. В связи с этим, особо актуальным являются вопросы формирования кадрового потенциала и обеспечение системности, практической подготовки кадров, способных эффективно работать в органах муниципального управления. 

Учитывая приобретенный опыт, выполнение указанных вопросов и реализация намеченных мероприятий позволит поднять на более высокий уровень развитие муниципального управления и гражданского общества в  Старохворостанском сельском поселении Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – Старохворостанское сельское поселение).

Основными рисками, связанными с развитием муниципального управления и муниципальной службы в администрации Старохворостанского сельского поселения являются: наличие коррупционных факторов;

нестабильные социально-экономические процессы в  Старохворостанском сельском поселении. 

Для снижения рисков необходимо осуществление запланированных основных мероприятий программы.

Оценка данных рисков – риски низкие.

Развитие гражданского общества невозможно без создания защищенности населения от всякого рода чрезвычайных ситуаций. Администрация Старохворостанского сельского поселения в рамках своей компетенции обязана обеспечить защиту населения и территории поселения от факторов чрезвычайного характера. 

Старохворостанское сельское поселение  не входит в состав поселений, отнесенных к группе по гражданской обороне. На территории поселения отсутствуют также организации, отнесенные к группам или к категориям по гражданской обороне. 

Однако на  территории Старохворостанского сельского поселения  существуют угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Природные чрезвычайные ситуации могут сложиться в результате опасных природных и техногенных явлений: паводка, снегопада, шквалистого ветра, засухи, пожаров. Для сохранения темпов развития районной спасательной службы и повышения готовности к выполнению работ муниципальных спасательных формирований проблемы дооснащения аварийно-спасательных сил необходимо решить программными методами. Эффективность ликвидации чрезвычайных ситуаций во многом определяется наличием материальных ресурсов. Достаточность материальных ресурсов позволяет в минимальные сроки локализовать чрезвычайную ситуацию, уменьшить масштабы ее последствий и решить главную задачу – спасти и организовать первоочередное жизнеобеспечение пострадавших. Номенклатура и объемы резервов материальных ресурсов определяются исходя из прогнозируемых угроз чрезвычайных ситуаций. Однако исходя из прогнозируемых на территории поселения угроз чрезвычайных ситуаций, этих резервов недостаточно. Соответствующие проблемы обеспечения материальными ресурсами необходимо решать на региональном уровне. При возникновении крупномасштабной чрезвычайной ситуации из опасных районов потребуется эвакуировать население в пункты временного размещения (далее – ПВР) и организовать первоочередное жизнеобеспечение пострадавших. Для решения проблем жизнеобеспечения пострадавших в крупномасштабных чрезвычайных ситуациях нужны новые решения. Решить соответствующие проблемы представляется целесообразным программными мероприятиями по дооборудованию объектов социальной сферы, которые можно использовать по двойному назначению: 

в повседневном режиме – для социально полезных целей;

в режиме чрезвычайной ситуации – для первоочередного жизнеобеспечения пострадавших. 

Исходя из перечисленного проблемы пожарной безопасности, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций необходимо решить программными методами как на муниципальном, так и на региональном уровнях.

Эффективное функционирование системы социальной поддержки и социального обслуживания населения направлено на предоставление мер социальной поддержки, социальных гарантий и выплат в полном объеме и в доступной форме с учетом адресного подхода, а также предоставление социальных услуг в соответствии с установленными стандартами.

В настоящее время минимальный размер оплаты труда практически приближен к прожиточному минимуму трудоспособного населения и реформирование пенсионного обеспечения граждан направлено, в первую очередь, на установление величины пенсий не ниже величины прожиточного минимума пенсионера.

С учетом решения этих задач, а также кризисных явлений в экономике, отрицательно сказывающихся на росте доходов, выполнение в полном объеме социальных обязательств государства перед населением, усиление социальной поддержки, обеспечение необходимого объема и качества социальных услуг является приоритетным направлением муниципальной политики в социальной сфере. Актуальным остается не дополнительное наращивание льгот, а обеспечение уже установленных мер социальной поддержки с учетом их индексации. При этом на первый план выходит информированность населения о своих правах на получение мер социальной поддержки, качество и доступность получения муниципальных услуг.

В целом в последние годы был обеспечен стабильный уровень социальной поддержки и социального обслуживания населения Старохворостанского сельского поселения в соответствии с действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации,  Воронежской области и муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Старохворостанского сельского поселения  в этой сфере.

В Старохворостанском сельском поселении все меры социальной поддержки, гарантированные федеральным и областным законодательством, предоставляются своевременно и в полном объеме.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество»

на 2021 - 2026 годы

Основным приоритетом  муниципальной политики в сфере реализации  программы является совершенствование муниципального управления и  развития гражданского общества в Старохворостанском сельском поселении, повышение эффективности муниципального управления, исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей, информационная открытость деятельности органов местного самоуправления,  удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления.

Кроме того, приоритетами политики в сфере реализации  программы являются обеспечение возможностей для повышения профессионального уровня лиц, занятых в системе местного самоуправления.

Основными целями  программы являются: 

- совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности;
- совершенствование организации муниципальной службы в Старохворостанском сельском поселении, повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;

- повышение качества жизни отдельных категорий населения Старохворостанском сельского поселения;

- защита населения и территории Старохворостанского сельского поселения от чрезвычайных ситуаций;

- организация эффективного первичного воинского учета.

Основными задачами программы являются:

- совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы;

- повышение эффективности деятельности  администрации Старохворостанского сельского поселения и муниципального управления;

- оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления;

- обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих;

- повышение гражданской активности и заинтересованности населения в осуществлении местного самоуправления;

- оптимизация штатной численности муниципальных служащих;

- исполнение обязательств Воронежской области по оказанию мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, установленных федеральным и областным законодательством, с учетом адресности предоставления социальной помощи, услуг и льгот;

- обеспечение эффективного предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожаров и происшествий на воде;

- создание и обеспечение современной эффективной системы оповещения, обеспечение вызова экстренных оперативных служб;

- усиление мер по обеспечению антитеррористической  защищенности жителей, объектов с массовым пребыванием людей и объектов жизнеобеспечения населения;

- организация взаимодействия в обеспечении охраны общественного порядка и профилактике терроризма и экстремизма на территории поселения с заинтересованными службами;

- осуществление первичного воинского учета.

Реализация основных мероприятий программы позволит:

- повысить эффективность деятельности органов местного самоуправления;

- повысить удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления;


- выявить зоны, требующие приоритетного внимания  администрации Старохворостанского сельского поселения; 

- сформировать комплекс мероприятий по повышению результативности деятельности  администрации Старохворостанского сельского поселения;

- уменьшить количество пожаров, снизить риски возникновения и смягчить последствия чрезвычайных ситуаций;

- снизить число травмированных и погибших на пожарах;

- создать необходимые условия для обеспечения пожарной безопасности, защиты жизни и здоровья граждан;


- уменьшить долю населения с денежными доходами ниже региональной величины прожиточного минимума в общей численности населения области.

Общий срок реализации программы – 2021 -2026 годы. Этапы не выделяются.

Подробные значения целевых показателей муниципальной программы с разбивкой по подпрограммам,  по годам реализации муниципальной программы (подпрограммы), а также порядок расчета и источники информации о значениях показателей (индикаторов) муниципальной программы (подпрограммы) представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Раздел 3. Обоснование выделения подпрограмм  муниципальной программы и обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество»  на 2021 - 2026 годы

Исходя из целей, определенных муниципальной программой, предусмотрены следующие подпрограммы:


Подпрограмма 1 « Функционирование главы муниципального образования».


В рамках подпрограммы предполагается реализация следующих основных мероприятий:

1) совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности;

2)обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности;

3) обеспечение функций главы муниципального образования;

4) размещение информации о деятельности органов местного самоуправления на официальном интерне-сайте администрации Старохворостанского сельского поселения.


Подпрограмма 2 «Управление в сфере функций органов местной администрации».


В рамках подпрограммы предполагается реализация следующих основных мероприятий:

1) совершенствование организации муниципальной службы;

2) обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;

3) оптимизация штатной численности муниципальных служащих;

4) повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала администрации Старохворостанского сельского поселения;

5) Обеспечение функций администрации Старохворостанского сельского поселения.

Подпрограмма 3 «Обеспечение реализации муниципальной программы».

В рамках подпрограммы предполагается реализация следующих основных мероприятий:

1) обеспечение деятельности и выполнение функций Централизованной бухгалтерией администрации Старохворостанского сельского поселения по осуществлению муниципальной политики в области регулирования бюджетных правоотношений на территории Старохворостанского сельского поселения.

Подпрограмма 4 «Повышение устойчивости бюджета поселения».

В рамках подпрограммы предполагается реализация следующих основных мероприятий:

1) создание резервного фонда для финансового обеспечения аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций;

2) обеспечение процентных платежей по муниципальному долгу.

Подпрограмма 5 «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности».

В рамках подпрограммы предполагается реализация следующих основных мероприятий:

1) уточнение планов действий (взаимодействий на случай возникновения крупномасштабных чрезвычайных ситуаций;

2) приобретение и содержание инструментов первой необходимости.

Подпрограмма 6 «Социальная поддержка граждан».

В рамках подпрограммы предполагается реализация следующих основных мероприятий:

1) доплаты к пенсиям муниципальным служащим администрации Старохворостанского сельского поселения.

Подпрограмма 7 «Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий».

В рамках подпрограммы планируется осуществление следующих основных мероприятий:

1) материально-техническое обеспечение военно-учетного стола;

2) организация первичного воинского учета.

Вышеуказанные основные мероприятия направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

Перечень основных мероприятий муниципальной программы в разрезе подпрограмм  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

Подпрограмма 8 «Развитие градостроительной деятельности».

В рамках подпрограммы планируется осуществление следующих основных мероприятий:

1) материально-техническое обеспечение 

2) организация 

Вышеуказанные основные мероприятия направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению  муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы

Общий объем финансирования  программы составляет:

из местного бюджета и  федерального бюджета - 35 532,6 тыс. рублей, в том числе по годам:

2021 год – 6014,6 тыс. руб.,

2022 год – 5852,0 тыс. руб.,

2023 год – 5916,5 тыс. руб.,

2024 год – 5916,5 тыс. руб.,

2025 год – 5916,5 тыс. руб.,

2026 год – 5916,5 тыс. руб.

Информация о расходах местного бюджета на реализацию муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 – 2026 годы представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 

Раздел 5.  Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы учитывает:

1) степень достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом; 

2) степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета; 

3) степени реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться в соответствии с Порядком принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, утвержденным постановлением администрации Старохворостанского сельского поселения от 19.03.2021 г.  № 46 «О муниципальных программах Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области».
Подпрограмма

«Функционирование главы муниципального образования»

муниципальной программы 

«Муниципальное управление и гражданское общество» 

на 2021 - 2026 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы «Функционирование главы муниципального образования»

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Участники подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты подпрограммы
	Отсутствуют 

	Цели подпрограммы
	Совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности.



	Задачи подпрограммы
	- совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления;

- обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности;

- повышение гражданской активности и заинтересованности населения в осуществлении местного самоуправления.

	Целевые индикаторы и показатели программы
	Удовлетворенность населения деятельностью главы Старохворостанского сельского поселения.

	Этапы и сроки реализации программы
	2021-2026 годы.

Этапы не выделяются.

	Ресурсное обеспечение программы
	Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 5334,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 889,0 тыс. руб.,

2022 год – 889,0 тыс. руб.,

2023 год – 889,0 тыс. руб.,

2024 год – 889,0 тыс. руб.,

2025 год – 889,0 тыс. руб.,

2026 год – 889,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты
	-повышение эффективности деятельности главы Старохворостанского сельского поселения;

-повышение  доверия населения к власти.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Функционирование главы муниципального образования»

Подпрограмма «Функционирование главы муниципального образования» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского поселения «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  подпрограммы «Функционирование главы муниципального образования»

     Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы. Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

3. Характеристика основных мероприятий  подпрограммы «Функционирование главы муниципального образования»

В рамках подпрограммы планируется осуществление следующих основных мероприятий:

 1. Совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности.

В результате реализации данного мероприятия предполагается повысить эффективность деятельности главы  Старохворостанского сельского поселения.

Реализация мероприятия будет направлена на содействие развитию местного самоуправления в  Старохворостанском  сельском поселении путем создания условий развития и совершенствования муниципальной службы, формирования высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, а также повышения эффективности муниципального управления.

2. Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности.

В результате реализации данного мероприятия предполагается повысить уровень дополнительного профессионального образования главы муниципального образования Старохворостанского сельского поселения.

Реализация основного мероприятия направлена на повышение качества кадрового обеспечения органов местного самоуправления, в том числе на совершенствование подготовки, переподготовки и повышения квалификации лиц, занятых в системе местного самоуправления.

2. Обеспечение функций главы  Старохворостанского сельского

поселения.

Вышеуказанные основные мероприятия настоящей программы направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы Старохворостанского сельского поселения, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

4. Размещение информации о деятельности органов местного самоуправления на официальном интернет-сайте администрации Старохворостанского сельского поселения.

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

4. Информация по ресурсному обеспечению  подпрограммы «Функционирование главы муниципального образования»

     Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 5334,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 889,0 тыс. руб.,

2022 год – 889,0 тыс. руб.,

2023 год – 889,0 тыс. руб.,

2024 год – 889,0 тыс. руб.,

2025 год – 889,0 тыс. руб.,

2026 год – 889,0 тыс. руб.

Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 

Подпрограмма

«Управление в сфере функций органов местной администрации»

муниципальной программы 

«Муниципальное управление и гражданское общество» 

на 2021 - 2026 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы «Управление в сфере функций органов местной администрации»

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Участники подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	Отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности

	Задачи подпрограммы


	-совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления;

-обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;

-развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы, дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;

-оптимизация штатной численности муниципальных служащих.

	Целевые индикаторы и показатели

подпрограммы
	-доля регламентированных муниципальных услуг;

-удовлетворенность населения качеством и доступностью  предоставления муниципальных услуг;

-доля подготовленных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы;

- текучесть кадров (отношение числа уволенных муниципальных служащих к среднесписочному числу муниципальных служащих);

- средний возраст муниципальных служащих;

- доля муниципальных служащих, повысивших квалификацию;

- доля муниципальных служащих, успешно аттестованных, от числа муниципальных служащих, прошедших аттестацию в соответствующем году;

- доля вакантных должностей муниципальной службы;
-доля вакантных должностей, муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва.

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	Подпрограмма будет реализована в 2021 - 2026 годы 



	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 11 101,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 2009,5 тыс. руб.,

2022 год – 1769,5 тыс. руб.,

2023 год – 1830,5 тыс. руб.,

2024 год – 1830,5 тыс. руб.,

2025 год – 1830,5 тыс. руб.,

2026 год – 1830,5 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы
	- повышение доверия к власти;

-высокая результативность деятельности администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Управление в сфере функций органов местной администрации»

Подпрограмма «Управление в сфере функций органов местной администрации» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Необходимость реализации подпрограммы обусловлена современным состоянием муниципальной службы. А именно: 

недостаточно используются механизмы назначения на вакантные должности из кадрового резерва и привлечения молодых специалистов;

не всегда деятельность муниципальных служащих ориентирована на достижение конкретных результатов, недостаточно эффективно применяется стимулирование, ориентированное на запланированные результаты деятельности;

недостаточная открытость муниципальной службы способствует проявлениям бюрократизма и коррупции, что, в свою очередь, негативно влияет на общественное мнение и престиж службы; 

качество профессионального обучения муниципальных служащих в недостаточной степени отвечает потребностям развития муниципальной службы.

Реализация подпрограммы должна способствовать решению как указанных, так и иных проблем, возникающих в сфере муниципальной службы поселения. 

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  подпрограммы «Управление в сфере функций органов местной администрации»

     Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы. Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы муниципальной программы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

3. Характеристика основных мероприятий  подпрограммы «Управление в сфере функций органов местной администрации»

В рамках  программы планируется осуществление следующих основных мероприятий:

 1. Совершенствование организации муниципальной службы.

В результате реализации данного мероприятия предполагается повысить эффективность деятельности администрации Старохворостанского сельского поселения.

Реализация мероприятия будет направлена на содействие развитию местного самоуправления в  Старохворостанском  сельском поселении путем создания условий развития и совершенствования муниципальной службы, формирования высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, а также повышения эффективности муниципального управления.

2. Обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих.

В результате реализации данного мероприятия предполагается повысить уровень дополнительного профессионального образования  муниципальных служащих Старохворостанского сельского поселения.

Реализация основного мероприятия направлена на повышение качества кадрового обеспечения органов местного самоуправления, в том числе на совершенствование подготовки, переподготовки и повышения квалификации лиц, занятых в системе местного самоуправления.

3. Оптимизация штатной численности муниципальных служащих.

В результате реализации данного мероприятия ежеквартально проводится мониторинг штатной численности администрации Старохворостанского сельского поселения, осуществляется подготовка предложений по формированию нормативов штатной численности муниципальных служащих. В конечном итоге предполагается стабилизировать численность муниципальных служащих в установленных рамках, не допустить ее рост.

4. Повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала администрации Старохворостанского сельского поселения.

Реализация данного мероприятия позволит сформировать позитивное отношение граждан к муниципальным служащим, повысить престиж муниципальной службы, внедрить современные механизмы стимулирования деятельности муниципальных служащих.

Кроме того, предполагается проводить социологический опрос на предмет оценки населением Старохворостанского сельского поселения эффективности деятельности администрации Старохворостанского сельского поселения.

5. Обеспечение функций органов администрации Старохворостанского сельского поселения. 

Вышеуказанные основные мероприятия настоящей программы направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

4. Информация по ресурсному обеспечению  подпрограммы «Управление в сфере функций органов местной администрации» 

     Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 11 101,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 2009,5 тыс. руб.,

2022 год – 1769,5 тыс. руб.,

2023 год – 1830,5 тыс. руб.,

2024 год – 1830,5 тыс. руб.,

2025 год – 1830,5 тыс. руб.,

2026 год – 1830,5 тыс. руб. 

Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 

Подпрограмма

«Обеспечение реализации муниципальной программы»

муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество»

на 2021 - 2026 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы»

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Централизованная бухгалтерия администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Участники подпрограммы
	отсутствуют

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности.

	Задачи подпрограммы


	-совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления;

- обеспечение деятельность подведомственных учреждений;

- выполнение расходных обязательств.



	Целевые индикаторы и показатели

подпрограммы
	доля    достигнутых    целевых    показателей (индикаторов) муниципальной программы "Муниципальное управление и гражданское общество" к  общему   количеству    целевых    показателей(индикаторов).

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	Подпрограмма будет реализована в 2017 - 2020 годы 



	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 16 881,5 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 2779,0 тыс. руб.,

2022 год – 2820,5 тыс. руб.,

2023 год – 2820,5 тыс. руб.,

2024 год – 2820,5 тыс. руб.,

2025 год – 2820,5 тыс. руб.,

2026 год – 2820,5 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы
	- обеспечение выполнения целей, задач и показателей муниципальной программы «Муниципальное управление и развитие гражданского общества»;

- повышение эффективности финансового управления;

-повышение прозрачности процедур бюджетного процесса.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы»

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского сельского  поселения «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы (далее – муниципальная программа).  В целом подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы»

     Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы. 

Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. 

Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности Централизованной бухгалтерии  администрацииСтарохворостанского  сельского поселения как ответственного исполнителя муниципальной подпрограммы.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы  муниципальной программы  представлены в приложении № 1 к муниципальной программ.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

3.   Характеристика основных мероприятий  подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы»

В рамках подпрограммы реализуется одно основное мероприятие:

- обеспечение деятельности и выполнение функций Централизованной бухгалтерией администрации Старохворостанского сельского поселения по осуществлению муниципальной политики в области регулирования бюджетных правоотношений на территории Старохворостанского сельского поселения.

В результате  реализации данного мероприятия предполагается   повысить  эффективность финансового управления, а также прозрачность процедур бюджетного процесса.
Указанное выше мероприятие осуществляется путем финансирования расходов на содержание Централизованной бухгалтерии администрации Старохворостанского сельского поселения, предусмотренных решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения о бюджете Старохворостанского сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период. 

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

4. Информация по ресурсному обеспечению  подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы»

     Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 16 881,5 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 2779,0 тыс. руб.,

2022 год – 2820,5 тыс. руб.,

2023 год – 2820,5 тыс. руб.,

2024 год – 2820,5 тыс. руб.,

2025 год – 2820,5 тыс. руб.,

2026 год – 2820,5 тыс. руб.

Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 

Подпрограмма

«Повышение устойчивости бюджета поселения»

муниципальной программы 

«Муниципальное управление и гражданское общество»

 на 2021 - 2026 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы «Повышение устойчивости бюджета поселения»

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Участники подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Повысить устойчивость бюджета поселения.

	Задачи подпрограммы


	- создание резервного фонда для финансового обеспечения аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций;

- обеспечение процентных платежей по муниципальному долгу.



	Целевые индикаторы и показатели

подпрограммы
	- исполнение бюджета на конец года по соответствующим статьям;

-отношение объема муниципаль​ного долга Старохворостанского сельского поселения к общему годовому объему доходов местного бюд​жета без учета объема безвоз​мездных поступлений;

- доля расходов на обслуживание муниципального долга Старохворостанского сельского поселения в объеме расходов местного бюджета, за исключе​нием объема расходов, которые осуществляются за счет субвен​ций, предоставляемых из бюдже​тов бюджетной системы Россий​ской Федерации;

- число случаев нарушения установленных сроков выделения средств из резервного фонда администрации Старохворостанского сельского поселения.



	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	Подпрограмма будет реализована в 2021 – 2026 годы 



	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 741,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 121,0 тыс. руб.,

2022 год – 124,0 тыс. руб.,

2023 год – 124,0 тыс. руб.,

2024 год – 124,0 тыс. руб.,

2025 год – 124,0 тыс. руб.,

2026 год – 124,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы
	Достижение устойчивости бюджета Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области.

Оперативное финансирование непредвиденных расходов бюджета Старохворостанского сельского поселения, в том числе расходов, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Повышение устойчивости бюджета поселения»

Подпрограмма «Повышение устойчивости бюджета поселения» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

В рамках реализации подпрограммы осуществляется формирование и использование резервного фонда администрации Старохворостанского сельского поселения (далее –резервный фонд). 

Резервный фонд формируется как одно из средств обеспечения краткосрочной сбалансированности бюджета. Средства резервного фонда расходуются на финансирование непредвиденных расходов, под которыми понимаются расходы, не предусмотренные в бюджете на очередной финансовый год, возникшие неожиданно и не имеющие регулярного характера.

Решения о выделении средств резервного фонда принимаются администрацией Старохворостанского сельского поселения и утверждаются ее распоряжением.

Перечисление средств из резервного фонда осуществляется:

- для первоочередного жизнеобеспечения пострадавших граждан  - не позднее 3 суток со дня подписания распоряжения администрации Старохворостанского сельского поселения;

- по всем прочим основаниям – в течение 10 суток  со дня подписания распоряжения администрации Старохворостанского сельского поселения.

Основным направлением использования резервного фонда администрации Старохворостанского сельского поселения являются расходы на проведение аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций.


В настоящее время вопросы оптимизации управления муниципальным долгом также  сохраняют свою актуальность.  Административная деятельность по достижению данной цели состоит в организации обслуживания и погашения муниципального долга,  размещении долговых обязательств.  В рамках администрирования в соответствии с основными направлениями бюджетной политики определяется и обосновывается оптимальная долговая нагрузка на базе основных параметров бюджета Старохворостанского сельского поселения.

Важным направлением совершенствования системы управления муниципальным долгом Старохворостанского сельского поселения  является переход к современным методам активного управления долговыми обязательствами для минимизации стоимости обслуживания и сопряженных с ним рисков, для проведения эффективной муниципальной долговой политики.

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  подпрограммы «Повышение устойчивости бюджета поселения»


 Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы. Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Реализация подпрограммы позволит обеспечить достижение устойчивости бюджета Старохворостанского сельского поселения, а также оперативное финансирование непредвиденных расходов бюджета Старохворостанского сельского поселения, в том числе расходов, связанных с ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021 - 2026 годах в один этап.


3. Характеристика основных мероприятий  подпрограммы «Повышение устойчивости бюджета поселения»

В рамках  программы планируется осуществление следующих основных мероприятий:

- создание резервного фонда для финансового обеспечения аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций;

- обеспечение процентных платежей по муниципальному долгу.

Вышеуказанные основные мероприятия настоящей программы направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

4. Информация по ресурсному обеспечению  подпрограммы

«Повышение устойчивости бюджета поселения»

     Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 741,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 121,0 тыс. руб.,

2022 год – 124,0 тыс. руб.,

2023 год – 124,0 тыс. руб.,

2024 год – 124,0 тыс. руб.,

2025 год – 124,0 тыс. руб.,

2026 год – 124,0 тыс. руб.

Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 

Подпрограмма

«Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности» муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество» 

на 2021 - 2026 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Участники подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Защита населения и территории  Старохворостанского сельского поселения от чрезвычайных ситуаций.

	Задачи подпрограммы


	- обеспечение эффективного предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожаров и происшествий на воде;

- создание и обеспечение современной эффективной системы оповещения, вызова экстренных оперативных служб.

	Целевые индикаторы и показатели

подпрограммы
	- количество пожаров, зарегистрированных на территории поселения;

- число погибших в результате пожаров на территории Старохворостанского сельского поселения;

- число пострадавших в результате пожаров на территории Старохворостанского сельского поселения;

количество чрезвычайных ситуаций, зарегистрированных на территории поселения;

- число погибших в результате чрезвычайных ситуаций на территории Старохворостанского сельского поселения;

- число пострадавших в результате и чрезвычайных ситуаций на территории Старохворостанского сельского поселения.



	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	Подпрограмма будет реализована в 2021 - 2026 годы 



	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 212,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 42,0 тыс. руб.,

2022 год – 34,0 тыс. руб.,

2023 год – 34,0 тыс. руб.,

2024 год – 34,0 тыс. руб.,

2025 год – 34,0 тыс. руб.,

2026 год – 34,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы
	- уменьшение количества пожаров, снижение рисков возникновения и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций;

- снижение числа травмированных и погибших на пожарах;

- создание необходимых условий для обеспечения пожарной безопасности, защиты жизни и здоровья граждан;

- обеспечение защиты населения в чрезвычайных ситуациях.




1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»

Подпрограмма «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

2.  Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  подпрограммы «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»


Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы. Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.
Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021 - 2026 годах в один этап.


3. Характеристика основных мероприятий  подпрограммы «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности» 

В рамках  программы планируется осуществление следующих основных мероприятий:

1. Уточнение планов действий (взаимодействий) на случай возникновения крупномасштабных чрезвычайных ситуаций.

2.Приобретение и содержание инструментов первой необходимости.

Вышеуказанные основные мероприятия настоящей программы направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы Старохворостанского сельского поселения, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

4. Информация по ресурсному обеспечению  подпрограммы «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности» 

     Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 212,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 42,0 тыс. руб.,

2022 год – 34,0 тыс. руб.,

2023 год – 34,0 тыс. руб.,

2024 год – 34,0 тыс. руб.,

2025 год – 34,0 тыс. руб.,

2026 год – 34,0 тыс. руб.
Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программ

Подпрограмма

«Социальная поддержка граждан»

муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество» 

на 2021 - 2026 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы «Социальная поддержка граждан»

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Участники подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Повышение качества жизни отдельных категорий населения Старохворостанского сельского поселения 

	Задачи подпрограммы


	- исполнение обязательств Воронежской области по оказанию мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, установленных федеральным и областным законодательством, с учетом адресности  предоставления социальной помощи, услуг и льгот.



	Целевые индикаторы и показатели

Подпрограммы
	- количество получателей социальных выплат;

- доля получающих социальных выплат от общего числа возможных  получателей.

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	Подпрограмма будет реализована в 2021 - 2026 годы 



	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 441,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 73,5 тыс. руб.,

2022 год – 73,5 тыс. руб.,

2023 год – 73,5 тыс. руб.,

2024 год – 73,5 тыс. руб.,

2025 год – 73,5 тыс. руб.,

2026 год – 73,5 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы
	Уменьшение доли населения с денежными доходами ниже региональной величины прожиточного минимума в общей численности населения области.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы «Социальная поддержка граждан»

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  подпрограммы

«Социальная поддержка граждан»

     Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2017 - 2020 годы. Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021 - 2026 годах в один этап.

3. Характеристика основных мероприятий  подпрограммы «Социальная поддержка граждан»

В рамках  программы планируется осуществление следующих основных мероприятий:

1. Доплаты к пенсиям муниципальных служащих администрации Старохворостанского сельского поселения.

Вышеуказанные основные мероприятия настоящей программы направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы Старохворостанского сельского поселения, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

4. Информация по ресурсному обеспечению  подпрограммы«Социальная поддержка граждан»

Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 441,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 73,5 тыс. руб.,

2022 год – 73,5 тыс. руб.,

2023 год – 73,5 тыс. руб.,

2024 год – 73,5 тыс. руб.,

2025 год – 73,5 тыс. руб.,

2026 год – 73,5 тыс. руб.
Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 
Подпрограмма

«Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»

муниципальной программы 

«Муниципальное управление и гражданское общество» 

на 2021 - 2026 годы
ПАСПОРТ

подпрограммы «Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Участники подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Организация эффективного воинского учета.

	Задачи подпрограммы


	- осуществление первичного воинского учета.



	Целевые индикаторы и показатели

подпрограммы
	Доля поставленных на воинский учет от общего числа военнообязанных граждан, проживающих на территории поселения.

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	Подпрограмма будет реализована в 2017 - 2020 годы 



	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств федерального бюджета. Общий объем ассигнований подпрограммы в 2021 – 2026 годах составляет 562,1  тыс.рублей , в том числе по годам:

2021 год – 90,6 тыс. руб.,

2022 год – 91,5 тыс. руб.,

2023 год – 95,0 тыс. руб.,

2024 год – 95,0 тыс. руб.,

2025 год – 95,0 тыс. руб.,

2026 год – 95,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы
	 Своевременность осуществления воинского учета, уменьшение доли  граждан, не состоящих на воинском учете, от общего числа военнообязанных граждан.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы 

«Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского поселения «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  подпрограммы 

«Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»


Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы. Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. 

Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021 - 2026 годах в один этап.

3. Характеристика основных мероприятий  подпрограммы 

«Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»

В рамках  программы планируется осуществление следующих основных мероприятий:

1. Материально- техническое обеспечение военно-учетного стола.

2. Организация первичного воинского учета. 

Вышеуказанные основные мероприятия настоящей программы направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы Старохворостанского сельского поселения, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

4. Информация по ресурсному обеспечению  подпрограммы 

«Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»

     Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из федерального  бюджета  562,1  тыс.рублей , в том числе по годам:

2021 год – 90,6 тыс. руб.,

2022 год – 91,5 тыс. руб.,

2023 год – 95,0 тыс. руб.,

2024 год – 95,0 тыс. руб.,

2025 год – 95,0 тыс. руб.,

2026 год – 95,0 тыс. руб.
Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 

Подпрограмма

«Развитие градостроительной деятельности поселения»

муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения

«Муниципальное управление и гражданское общество»
ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие градостроительной деятельности поселения»

	Ответственный исполнитель

подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения

	Участники подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Развитие жилищного строительства.

	Задачи подпрограммы


	- актуализация генеральных планов и правил землепользования и застройки;

- установление границ населенных пунктов и подготовка документации по планировке территорий.



	Целевые индикаторы и показатели

подпрограммы
	 Количество выданных разрешений на строительство, ввод объекта в эксплуатацию, утвержденных градостроительных планов.

	Этапы и сроки реализации

подпрограммы
	Подпрограмма будет реализована в 2021-2026 годы 



	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 260,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 10,0 тыс. руб.,

2022 год – 50,0 тыс. руб.,

2023 год – 50,0 тыс. руб.,

2024 год – 50,0 тыс. руб.,

2025 год – 50,0 тыс. руб.,

2026 год – 50,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы
	 Создание благоприятных условий для развития градостроительства.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы "Развитие градостроительной деятельности поселения" 

Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского поселения «Муниципальное управление и гражданское общество» (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации  подпрограммы
     Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Муниципальное управление и гражданское общество». Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

 3. Характеристика основных мероприятий  подпрограммы

В рамках  программы планируется осуществление следующих основных мероприятий (таблица 2):

1. Актуализация генеральных планов и правил землепользования и застройки;

2. Установление границ населенных пунктов и подготовка документации по планировке территорий.
Вышеуказанные основные мероприятия настоящей программы направлены на решение всех задач  и взаимосвязаны со всеми показателями (индикаторами).

В случае не реализации основных мероприятий  муниципальной  программы Старохворостанского сельского поселения, ожидаемые конечные результаты не будут достигнуты, а задачи решены лишь в незначительной части.

4. Информация по ресурсному обеспечению  подпрограммы

     Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 260,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 10,0 тыс. руб.,

2022 год – 50,0 тыс. руб.,

2023 год – 50,0 тыс. руб.,

2024 год – 50,0 тыс. руб.,

2025 год – 50,0 тыс. руб.,

2026 год – 50,0 тыс. руб.
Приложение № 1

к муниципальной программе «Муниципальное

управление и гражданское общество»

на 2021 - 2026 годы
Сведения

о показателях (индикаторах) муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество»

на 2021 - 2026 годы
Ответственный исполнитель: Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района 

	Номер

показателя (индикатора)
	    Наименование показателя (индикатора) 
	Единица измерения
	Значение показателей (индикаторов)

	
	
	
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год

	
	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 – 2026 годы

	1.1.
	Уровень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления
	процентов
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	1.2.
	Доля населения Старохворостанского сельского поселения, принявшего активное
	процентов
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	
	участие в проводимых органами местного самоуправления общественно значимых мероприятиях
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Уровень удовлетворенности граждан информационной открытостью системы исполнительных органов местного самоуправления
	процентов
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	
	Подпрограмма 1 «Функционирование главы муниципального образования»

	2.1.
	Удовлетворенность населения деятельностью главы Старохворостанского сельского поселения
	процентов
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Подпрограмма  2  «Управление в сфере функций органов местной администрации»

	3.1.
	Доля регламентированных муниципальных услуг
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.2.
	Удовлетворенность населения качеством и доступностью предоставления муниципальных услуг
	процентов
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	3.3.
	Доля подготовленных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.4.
	Текучесть кадров (отношение числа уволившихся муниципальных служащих к среднесписочному числу муниципальных служащих)
	процентов
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.5.
	Средний возраст муниципальных служащих
	годы
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	3.6.
	Доля муниципальных служащих, повысивших квалификацию
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.7.
	Доля муниципальных служащих, успешно аттестованных, от числа муниципальных служащих прошедших аттестацию в соответствующем году
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3.8.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы
	процентов
	0
	*
	*
	*
	*
	*

	3.9.
	Доля вакантных должностей, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва
	процентов
	0
	*
	*
	*
	*
	*

	Подпрограмма  3 «Обеспечение реализации муниципальной программы»
	

	
	

	4.1.
	Доля достигнутых целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» к общему числу целевых показателей (индикаторов)
	процентов
	80
	90
	90
	90
	90
	90

	Подпрограмма 4 «Повышение устойчивости бюджета поселения»

	5.1.
	Исполнение бюджета на конец года по соответствующим статьям
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5.2.
	Отношение объема муниципаль​ного долга Старохворостанского сельского поселения к общему годовому объему доходов местного бюд​жета без учета объема безвоз​мездных поступлений
	процентов
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.3.
	Доля расходов на обслуживание муниципального долга Старохворостанского сельского поселения в объеме расходов местного бюджета, за исключе​нием объема расходов, которые осуществляются за счет субвен​ций, предоставляемых из бюдже​тов бюджетной системы Россий​ской Федерации
	процентов
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 5 «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»

	6.1.
	Количество пожаров, зарегистрированных на территории поселения
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.2.
	Количество чрезвычайных ситуаций, зарегистрированных на территории поселения
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.3.
	Число погибших в результате пожаров
	человек
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.4.
	Число погибших в результате чрезвычайных ситуаций
	человек
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.5.
	Число пострадавших в результате пожаров
	человек
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.6.
	Число пострадавших в результате чрезвычайных ситуаций
	человек
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 6 «Социальная поддержка граждан»
	

	7.1.
	Количество получателей социальных выплат
	человек
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	7.2.
	Доля получающих социальные выплаты от общего числа возможных получателей
	процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 7.  «Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения                                      переданных полномочий»

	8.1.
	Доля поставленных на воинский учет от общего числа военнообязанных граждан
	процентов
	90
	95
	100
	100
	100
	100



Порядок

расчета и источники информации о значениях показателей (индикаторов)

муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы»

	№ 

п/п
	Наименование показателя

(индикатора)
	Единица измерения
	Порядок расчета показателя (формула) 


	Базовые показатели 

(используемые в формуле)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Показатель 1.1.

Уровень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления
	процентов
	Показатель определяется путем проведения со​циологического исследования среди жителей Старохворостанского сельского поселения по во​просу: «Как Вы оцениваете деятельность органов местного самоуправления Старохворостанского сельского поселения?». Варианты ответов: «положительно»; «скорее положительно»; «отрицательно»; «скорее отрицательно»; «затрудняюсь ответить».

Расчет доверия производится путем сложения значений категорий «положительно» и «скорее положительно».

Планируемое значение показателя для каждого отчетного периода рассчитывается по формуле: ДГ n = ДГ n-1 + 2,2%
	Базовый показатель 1 . ДГ n - доля граждан, поло​жительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления в базовый отчетный пе​риод.

Базовый показатель 2. ДГ n-1 - доля граждан, по​ложительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления в  предыдущий отчетный период

	2
	Показатель 1.2.

Доля населения Старохворостанского сельского поселения, принявшего активное участие в проводимых органами местного самоуправления общественно значимых мероприятиях
	процентов
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П – значение показателя

Ау – число активных участников;

Н – население Старохворостанского сельского поселения
	Данные опроса граждан

	3
	Показатель 1.3.

Уровень удовлетворенности граждан информационной открытостью системы исполнительных органов местного самоуправления
	процентов
	Относительный показатель:

Доля респондентов, ответивших «Да» от общего числа опрошенных респондентов в масштабах поселения
	Данные опроса граждан 

	4
	Показатель 2.1.

Удовлетворенность населения деятельностью главы Старохворостанского сельского поселения


	
	Относительный показатель: определяется путем проведения со​циологического исследования среди жителей Старохворостанского сельского поселения по во​просу: «Как Вы оцениваете деятельность главы Старохворостанского сельского поселения?». Варианты ответов: положительно; скорее положительно; отрицательно; скорее отрицательно; затрудняюсь ответить.

Расчет доверия производится путем сложения значений категорий «положительно» и «скорее положительно».

Планируемое значение показателя для каждого отчетного периода рассчитывается по формуле: ДГ n = ДГ n-1 + 2,2%
	Базовый показатель 1 . ДГ n - доля граждан, поло​жительно оценивающих деятельность главы Старохворостанского сельского поселения в базовый отчетный пе​риод.

Базовый показатель 2. ДГ n-1 - доля граждан, по​ложительно оценивающих деятельность главы Старохворостанского сельского поселения в  предыдущий отчетный период

	5
	Показатель 3.1.

Доля регламентированных муниципальных услуг
	процентов
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Ру
- доля регламентированных муниципальных услуг;

Кру
- количество регламентированных муниципальных услуг;

Ку
- количество муниципальных услуг


	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	6
	Показатель 3.2.

Удовлетворенность населения качеством и доступностью предоставления муниципальных услуг
	
	Относительный показатель:

Доля респондентов, ответивших «Да» от общего числа опрошенных


	Оценка удовлетворенности заявителей качеством и доступностью предоставления муниципальных услуг рассчитывается по результатам мониторинга качества и доступности предоставления муниципальных услуг

	7
	Показатель 3.3. 

Доля подготовленных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы
	процентов
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, где

Днпа
- доля подготовленных нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы;

Кнпа
- количество принятых нормативных правовых актов мэрии города в соответствии с требованиями федерального законодательства в сфере муниципальной службы;

Кпред.
- количество нормативных правовых актов мэрии города, необходимость принятия (изменения) которых предусмотрена действующим федеральным законодательством и законодательством области, регулирующим сферу муниципальной службы
	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	8
	Показатель 3.4.

Текучесть кадров (отношение числа уволившихся муниципальных служащих к среднесписочному числу муниципальных служащих)
	процентов
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, где

Т-текучесть кадров;

МСув
- число уволившихся муниципальных служащих за определенный период;

МСобщ
- среднесписочная численность муниципальных служащих за определенный период.
	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	9
	Показатель 3.5.

Средний возраст муниципальных служащих
	годы
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 где

СВ
- средний возраст муниципальных служащих;

Смс
- сумма лет муниципальных служащих;

Кмс
- количество муниципальных служащих.
	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	10
	Показатель 3.6.

Доля муниципальных служащих, повысивших квалификацию


	процентов
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Дквал
- доля муниципальных служащих, повысивших квалификацию;

Кквал
- количество муниципальных служащих, повысивших квалификацию;

Кмс
- количество муниципальных служащих.


	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения



	11
	Показатель 3.7.

Доля муниципальных служащих, успешно аттестованных, от числа муниципальных служащих, прошедших аттестацию в соответствующем году


	процентов
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, где

Дат
- доля муниципальных служащих, успешно аттестованных, от числа муниципальных служащих, прошедших аттестацию в соответствующем году;

Апр
- количество муниципальных служащих в администрации Старохворостанского сельского поселения, прошедших аттестацию в соответствующем году;

Аусп
- количество муниципальных служащих, успешно аттестованных
	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	12
	Показатель 3.8.

Доля вакантных должностей муниципальной службы
	процентов
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, где

Двак
- доля вакантных должностей муниципальной службы;

Квак
- количество вакантных должностей муниципальной службы;

Кшт
- количество штатных единиц в соответствии со штатным расписанием
	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	13
	Показатель 3.9.

Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва
	процентов
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Дкр
- доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва;

Кнкр
- количество лиц, назначенных из кадрового резерва;

Кскр
- количество лиц, состоящих в кадровом резерве
	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	14
	Показатель 4.1.

Доля достигнутых целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы «Муниципальное управление и гражданское общество» к общему числу целевых показателей (индикаторов)


	процентов
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Ддцп – доля достигнутых целевых показателей (индикаторов);

Кдцп – количество достигнутых целевых показателей (индикаторов);

Кпцп – количество планируемых целевых показателей (показателей (индикаторов)
	Данные Централизованной бухгалтерии администрации Старохворостанского поселения

	15
	Показатель 5.1.

Исполнение бюджета на конец года по соответствующим целевым статьям 


	
	Базой является  отчет об исполнении  консолидированного бюджета Старохворостанского сельского поселения;

Периодичность показателя - годовая
	Данные Централизованной бухгалтерии администрации Старохворостанского поселения

	16
	Показатель 5.2.

Отношение объема муниципального долга Старохворостанского сельского поселения к общему годовому объему доходов местного бюджета без учета объема безвозмездных поступлений
	про​центов
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МД – объем муниципального долга;

Д -  объем доходов бюджета;

Б – объем безвозмездных поступлений;

показатель рассчитывается как отношение объема муниципального долга  на конец года к общему объему доходов бюджет без учета объема безвозмездных поступлений;

объем муниципального долга , а также объем доходов бюджета, объем безвоз​мездных поступлений отражаются в решениях о бюджете , отчетах об исполнении бюджета;

периодичность показателя – годовая
	Данные Централизованной бухгалтерии администрации Старохворостанского поселения

	17
	Показатель 5.3.

Доля расходов на обслуживание муниципального долга Старохворостанского сельского поселения в объеме расходов местного бюджета, за исключением объема расходов, которые осуществляются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	процентов
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Цобсл – объем расходов на обслуживание муниципального долга;

Р- объем расходов бюджета;

С- субвенции, предоставляемые из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;

показатель рассчитывается как отношение объема расхо​дов на обслуживание муниципального долга  к объему расходов бюджета, за исключением объема расходов, которые осуществля​ются за счет субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;

объем расходов на обслуживание муниципального долга, объем расходов бюджета , а также объем субвенций, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации отражаются в решениях о бюджете, отчетах об исполнении бюджета;

периодичность показателя – годовая
	Данные Централизованной бухгалтерии администрации Старохворостанского поселения

	18
	Показатель

Число случаев нарушения установленных сроков выделения средств из резервного фонда администрации Старохворостанского сельского поселения
	единиц
	Абсолютный показатель
	Данные Централизованной бухгалтерии администрации Старохворостанского поселения

	19
	Показатель

Количество пожаров  зарегистрированных на территории поселения


	человек
	Абсолютный показатель
	Данные ГУ «1 Отряд Федеральной противопожарной службы по Воронежской области» 

Пожарная часть № 21 по охране Лискинского района

	20
	Показатель

Количество чрезвычайных ситуаций, зарегистрированных на территории поселения


	человек
	Абсолютный показатель
	Данные МКУ «Гражданская защита»

	21
	Показатель

Число погибших в результате пожаров
	человек
	Абсолютный показатель
	Данные ГУ «1 Отряд Федеральной противопожарной службы по Воронежской области» 

Пожарная часть № 21 по охране Лискинского района

	22
	Показатель

Число погибших в результате чрезвычайных ситуаций
	человек
	Абсолютный показатель
	Данные МКУ «Гражданская защита»

	23
	Показатель

Число пострадавших в результате пожаров 
	человек
	Абсолютный показатель
	Данные ГУ «1 Отряд Федеральной противопожарной службы по Воронежской области» 

Пожарная часть № 21 по охране Лискинского района

	24
	Показатель

Число пострадавших в результате чрезвычайных ситуаций
	человек
	Абсолютный показатель
	Данные МКУ «Гражданская защита»

	25
	Показатель

Количество получателей социальных выплат
	человек
	Абсолютный показатель
	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	26
	Показатель

Доля получающих социальные выплаты от общего числа возможных получателей
	процентов
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, где

Дпсв – доля получателей социальных выплат;

Ксв – количество граждан, получающих социальные выплаты,

Квп – общее количество возможных получателей социальной выплаты


	Данные администрации Старохворостанского сельского поселения

	27
	Показатель

Доля поставленных на воинский учет от общего числа военнообязанных граждан
	процентов
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, где

Дпву – доля граждан, поставленных на воинских учет;

ГПЗпву – граждане, пребывающие в запасе, поставленные на воинский учет;

ГПЗво – общее число военнообязанных граждан, пребывающих в запасе, зарегистрированных на территории поселения.


	Данные Отдела ВК ВО по Лискинскому району




Приложение № 2

к муниципальной программе «Муниципальное

управление и гражданское общество»

на 2021 - 2026 годы
Перечень

  основных мероприятий муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы
	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия,

мероприятия  муниципальной программы (подпрограммы)
	ответственный за исполнение основного мероприятия
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат

(краткое описание)


	Примечание

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	8

	Муниципальная программа «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы

	Подпрограмма 1 «Функционирование главы муниципального образования»

	1.1.
	Совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Повышение доверия населения к власти.
	

	1.2. 
	Обеспечение дополнительного  профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Повышение качества кадрового обеспечения органов местного самоуправления.
	

	1.3.
	Обеспечение функций главы муниципального образования
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Повышение эффективности деятельности  главы Старохворостанского сельского поселения.
	

	1.4.
	Размещение информации о деятельности органов местного самоуправления на официальном интернет-сайте администрации Старохворостанского сельского поселения
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Повышение информационной открытости и соблюдение принципа прозрачности административно-управленчес-кой деятельности органов местного самоуправления.

Повышение доверия граждан к власти.

Активизация участия граждан в решении вопросов местного значения.


	

	Подпрограмма 2  «Управление в сфере функций органов местной администрации»

	2.1.
	Совершенствование организации муниципальной службы.
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Высокая результативность деятельности администрации.
	

	2.2.
	Обеспечение дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Повышение уровня дополнительного профессионального образования муниципальных служащих.
	

	2.3.
	Оптимизация штатной численности муниципальных служащих
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Стабилизация численности муниципальных служащих в установленных рамках.
	

	2.4.
	Повышение престижа муниципальной службы, укрепление кадрового потенциала администрации Старохворостанского сельского поселения
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Повышение гражданской активности и заинтересованности населения в осуществлении местного самоуправления.
	

	2.5.
	Обеспечение функций администрации Старохворостанского сельского поселения
	 Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Повышение эффективности деятельности администрации Старохворостанского сельского поселения.
	

	Подпрограмма 3  «Обеспечение реализации муниципальной программы»

	3.1.
	Обеспечение деятельности и выполнение функций Централизованной бухгалтерией администрации  Старохворостанского сельского поселения по осуществлению муниципальной политики в области регулирования бюджетных правоотношений на территории Старохворостанского сельского поселения  
	Централизованная бухгалтерия администрацииСтарохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Обеспечение выполнений целей, задач и показателей муниципальной программы «Муниципальное управление и развитие гражданского общества».

Повышение эффективности финансового управления.

Повышение прозрачности процедур бюджетного процесса.
	

	Подпрограмма 4  «Повышение устойчивости бюджета поселения»

	4.1.
	Создание резервного фонда для финансового обеспечения аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций
	Централизованная бухгалтерия администрацииСтарохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Обеспечения аварийно-восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций.
	

	4.2.
	Обеспечение процентных платежей по муниципальному долгу
	Централизованная бухгалтерия администрацииСтарохворостанскогосельского поселения
	2021
	2026
	Достижение устойчивости бюджета Старохворостанского сельского поселения.
	

	Подпрограмма 5 «Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»

	5.1.
	Уточнение планов действий (взаимодействий) на случай возникновения крупномасштабных чрезвычайных ситуаций
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Обеспечение эффективного предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожаров и происшествий.
	

	5.2.
	Приобретение и содержание инструментов первой необходимости
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Создание необходимых условий для обеспечения  пожарной безопасности, защиты жизни и здоровья граждан.
	

	Подпрограмма 6 «Социальная поддержка граждан»

	6.1.
	Доплаты к пенсиям муниципальным служащим администрации Старохворостанского сельского поселения
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Улучшение каче​ства жизни от​дель​ных кате​горий граж​дан
	

	Подпрограмма 7«Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»

	7.1.
	Материально-техническое обеспечение военно-учетного стола
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Качественное выполнение функций, возложенных на администрацию в повседневной деятельности по первичному воинскому учету, воинскому учету и бронированию, граждан, пребывающих в запасе.
	

	7.2.
	Организация первичного воинского учета
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Своевременность осуществления воинского учета, уменьшение доли  граждан, не состоящих на воинском учете, от общего числа военнообязанных граждан.
	

	
Подпрограмма 8 «Развитие градостроительной деятельности»

	8.1
	Актуализация генеральных планов и правил землепользования и застройки
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	2021
	2026
	Качественное выполнение функций, возложенных на администрацию
	


Приложение № 3

к муниципальной программе «Муниципальное

управление и гражданское общество»

на 2021 - 2026 годы
Ресурсное обеспечение  муниципальной программы

«Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы
за счет средств местного бюджета

	Статус
	Наименование  муниципальной программы,  основного мероприятия муниципальной программы
	Ответственный исполнитель
	Код бюджетной классификации 
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 Программа 
	Муниципальная  программа «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2021 - 2026 годы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	914
	Х
	Х
	Х
	6014,6
	5852,0
	5916,5
	5916,5
	5916,5
	5916,5

	Подпрограмма 1  


	«Функционирование главы муниципального образования»
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	914
	0102
	16 1 01 92020
	100
	889,0
	889,0
	889,0
	889,0
	889,0
	889,0

	Подпрограмма 2  


	«Управление в сфере функций органов местной администрации»
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	914
	0104
	16 2 01 92010
	100
	2009,5
	1769,5
	1830,5
	1830,5
	1830,5
	1830,5

	Подпрограмма 3  


	«Обеспечение реализации муниципальной программы»
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	914
	0113
	16 3 01 90200
	100
	2779,0
	2820,5
	2820,5
	2820,5
	2820,5
	2820,5

	Подпрограмма 4  


	«Повышение устойчивости бюджета поселения»
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	914
	0111

1301

0104
	16 4 01 90570

16 4 02 97880

16 4 01 98500
	800

700

500
	121

	124
	124
	124
	124
	124

	Подпрограмма 5
	«Защита населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций и обеспечение первичных мер пожарной безопасности»
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	914
	0309

0314
	16 5 01 91430
	200
	42,0
	34,0
	34,0
	34,0
	34,0
	34,0

	Подпрограмма 6  
	«Социальная поддержка граждан»
	Администрация Старохворостанского сельского поселения


	914
	1001
	16 6 01 90470
	300
	73,5
	73,5
	73,5
	73,5
	73,5
	73,5

	Подпрограмма 7  
	«Финансовое обеспечение муниципальных образований Воронежской области для исполнения переданных полномочий»
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	914
	0203
	16 8 01 51180
	500
	90,6
	91,5
	95,0
	95,0
	95,0
	95,0

	Подпрограмма 8  
	"Развитие градостроительной деятельности поселения"
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	914
	0412
	16 9 01 90850
	200
	10,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0


АДМИНИСТРАЦИЯ СТАРОХВОРОСТАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО

 ПОСЕЛЕНИЯ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С ТА Н О В Л Е Н И Е 

от « 31»  марта  2021 г. №  47    

с. Старая Хворостань

«Об утверждении муниципальной программы

«Развитие и сохранение культуры поселения»

                  на 2021-2026 годы

В целях организации досуга и обеспечения жителей  поселения услугами организации культуры,  библиотечного обслуживания на территории Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, в соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ,  администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  

постановляет:

1.Утвердить муниципальную программу «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021-2026 годы согласно приложению. 

2. Опубликовать настоящее постановление  в газете «Старохворостанский  муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его опубликования и распространяет свои правоотношения с 01.01.2021 года.

4. Контроль над исполнением постановления оставляю за собой.

Глава Старохворостанского

сельского поселения                                                               Ю.И.Карайчев
 УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Старохворостанского

сельского поселения

Лискинского муниципального района

Воронежской области

от  31 марта   2021 г. №  47

Муниципальная программа 

«Развитие и сохранение культуры поселения»

на  2021 – 2026 годы
2021 год

Муниципальная программа Старохворостанского сельского поселения

«Развитие и сохранение культуры поселения»

на 2021-2026 годы

ПАСПОРТ

муниципальной программы 

«Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

	Наименование  муниципальной программы
	«Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Ответственный  соисполнитель муниципальной программы 
	МКУК «Старохворостанский Дом культуры»                                                                                                                               

	Участники муниципальной

программы
	МКУК «Старохворостанский Дом культуры»



	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма 1 «Организация досуга и обеспечения жителей поселения услугами организации культуры».

Подпрограмма 2 . «Организация библиотечного обслуживания населения».

	Цели 

муниципальной программы 
	Обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения Старохворостанского сельского поселения.



	Задачи муниципальной

программы 


	1.Обеспечение доступа различных групп населения к учреждениям культуры и искусства;

2.Популяризации достижений профессионального и самодеятельного искусства Старохворостанского сельского поселения, интеграция в областной, российский и мировой культурный процесс;

3. Обеспечение равного доступа населения Старохворостанского сельского поселения к информационным ресурсам; 

4.Реализация творческих мероприятий, направленных на выявление и поддержку талантливых детей и молодежи.



	Целевые индикаторы и показатели 

программы 


	- повышение уровня удовлетворенности жителей поселения качеством предоставления муниципальных услуг в сфере культуры;

- увеличение численности общих посещений муниципальных казенных учреждений  посещений дома культуры и библиотеки на 1000 человек населения;

- среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных казенных учреждений культуры и искусства;

- доля привлеченных детей и молодежи к участию в просветительских и творческих мероприятиях.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	Срок реализации подпрограммы: 2021 – 2026 годы 

этапы реализации подпрограммы не предусмотрены



	Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
	Финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных программой и утвержденных решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения «О бюджете Старохворостанского сельского поселения» на очередной финансовый годи  плановый период)

Объем финансирования программы составляет 21646,4 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 3610,8 тыс. рублей.

2022 год – 3493,6 тыс. рублей;

2023 год – 3635,5 тыс. рублей;

2024 год – 3635,5 тыс. рублей;

2025 год – 3635,5 тыс. рублей;

2026 год – 3635,5 тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации  муниципальной программы 


	Удовлетворительное состояние объектов культурного наследия муниципальной собственности;

Повышение доступности культурных ценностей для населения Старохворостанского сельского поселения.


Раздел 1. Общая характеристика текущего состояния сферы культуры 

в Старохворостанском сельском поселении Лискинского муниципального района Воронежской области

В современном мире культура является важнейшим фактором, который обеспечивает духовное развитие общества и активно влияет на экономический рост, социальную стабильность, национальную безопасность и развитие институтов гражданского общества. 

В XXI веке мир стремительно изменяется. Традиционные отрасли экономики в поселениях больше не являются единственно возможным путем развития поселения. На передний план выходит «новая экономика», основанная на информации, знаниях, инновациях и творчестве. Поселения начинают конкурировать за человеческие ресурсы и таланты. В этих условиях многократно возрастает значение сферы культуры, молодежной политики  как фактора конкурентоспособности среди муниципальных образований. Культурная политика поселения становится ключевым понятием современного этапа развития поселения и представляет сложную многоуровневую систему, в которой решение проблем может быть только комплексным, учитывающим множество различных факторов и соединяющим усилия различных ведомств, общественных организаций и частного предпринимательства. 

Не может не беспокоить сложившаяся в последнее время тенденция, когда активные не только в бизнесе, но и в культурном смысле люди уезжают из поселения и не планируют возвращаться. Это связано с тем, что выбор, где жить, во многом определяется возможностями для реализации личностного потенциала и масштабом персонального участия в культурных и социальных процессах. После окончания образовательных учреждений среднего и высшего профессионального образования молодые специалисты часто оказываются без работы. Проблемы с трудоустройством вызваны рядом причин: ограниченностью спроса на данные специальности, ограниченностью инфраструктуры района в целом.

В непосредственном подчинении администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – Старохворостанское сельское поселение) находится муниципальное казенное учреждение культуры «Старохворостанский  сельскийДом культуры» (далее МКУК «Старохворостанский СДК»)

В МКУК «Старохворостанский СДК» также входят Старохворостанская сельская библиотека, Селявинская сельская библиотека, Аношкинская сельская библиотека, Аношкинский сельский клуб, Селявинский сельский клуб, клуб поселка Аношкино.

Работа МКУК «Старохворостанский СДК» охватывает все слои населения - от дошкольников до людей пожилого возраста.  МКУК «Старохворостанский СДК»  занимается социально-культурной, культурно-досуговой, информационно-просветительной деятельностью, которая определяет культурную политику в поселении.

Основная деятельность учреждений, связанная с развитием и проведением культурно - досуговых мероприятий финансируется недостаточно для развития культуры. 

Материально - техническое оснащение учреждений культуры отстает от современных требований и остро нуждается в укреплении и совершенствовании. В то же время и наполняемость залов при проведении мероприятий, во многом зависит от комфортности и дизайна помещений, новизны и яркости сценического оформления, качества звуко- и свето- оборудования, современной системы безопасности. 

Недостаточное финансирование и слабая материально - техническая база культурно-досугового центра увеличивают разрыв между культурными потребностями населения и возможностями их удовлетворения. 

Несмотря на недостаточное финансирование, МКУК «Старохворостанский СДК» продолжает развиваться. В Старохворостанском сельском поселении создана эффективная система взаимодействия между учреждениями культуры и всеми учреждениями и организациями независимо от форм собственности находящихся на территории поселения.

В настоящее время требуется создание новых условий и мощностей для развития и сохранения материально-технической  базы и внедрения нового хозяйственного механизма в деятельность культурно-досугового центра. Для решения проблем материально-технического обеспечения необходимо, проведение текущих и капитальных ремонтов. Приобретение для клубов сценического оборудования,  специализированной мебели,  оргтехники.

Необходимо продолжение работы по созданию условий для развития народного творчества и организации досуга населения, поддержку различных  видов традиционных художественных промыслов, организацию деятельности клубов по интересам и любительских объединений, развитие культурно-массовых форм досуга.

Изменения в сфере техники и технологий радикально обновляют предметную среду, в которой непосредственно протекает жизнедеятельность современного человека. Одновременно возникают новые типы коммуникаций, способы хранения и передачи информации, связи и отношения в человеческих сообществах, новые формы взаимодействия различных культурных традиций.

В целях обеспечения пользователей библиотек качественными услугами приоритетными направлениями называются следующие: 
- обеспечение сохранности библиотечных фондов как части культурного наследия и информационного ресурса поселения в интересах нынешнего и будущих поколений;

- обеспечение систематического поступления в библиотеки новой литературы на различных видах носителей;

- организация обеспечения доступа населения к социально значимой информации,  преодоление информационного неравенства граждан России, создание передвижных систем библиотечного обслуживания;

- развитие информационных ресурсов библиотек и их интеграция в мировое пространство в целях повышения качества информационного и библиотечного обслуживания населения на основе внедрения передовых информационно-коммуникационных технологий, в том числе корпоративных;

- создание условий для обеспечения прав детей, молодежи, инвалидов и других социально незащищенных групп населения на библиотечно-информационное обслуживание путем совершенствования комплектования по целевым группам потребителей и реконструкции библиотек с учетом современных стандартов;

- укрепление и развитие материально-технической базы библиотек и библиотечного дела.

Условия свободного и комфортного доступа населения к информации и культуре становится одним из основных критериев эффективности библиотечного обслуживания. Общедоступные муниципальные библиотеки являются воплощением принципов общедоступности и равнодоступности, что означает следующее:

библиотекой могут пользоваться все;

пользоваться в непосредственной близости к дому;

пользоваться с помощью библиотеки ресурсами других библиотек, как бы далеко они не были расположены.

Основные библиотечно-информационные услуги в общедоступных библиотеках предоставляются бесплатно.

Общедоступные библиотеки, являются неотъемлемой частью инфраструктуры муниципального образования, наряду с образовательной, информационной, социальной, благотворительной и иными сферами деятельности. Им принадлежит ведущая роль в собирании, хранении, изучении и популяризации региональной и местной культуры, в сохранении этнического, культурного, языкового и религиозного разнообразия и самобытности, воспитании культуры межнациональных отношений.

Участие библиотек проявляется и в таких конкретных социально значимых направлениях, как:

- предоставление пользователям социально значимой, правовой и деловой информации;

- помощь в профессиональной самореализации, адаптации, обеспечение занятости и деловой активности граждан, в том числе молодежи;

- подготовка граждан к активной деятельности в условиях информационного общества;

- создание единой информационной и культурной среды на основе взаимодействия с общественными и другими организациями, действующими в сфере культуры и искусства и др.

Библиотеки сотрудничают с другими организациями в реализации муниципальных программ информационного и культурного развития детей и юношей, пенсионеров, оказывают информационную поддержку представителям местной власти, деловых структур общества, участвуют в правовом просвещении граждан.

Одной из актуальных проблем развития современного общества является интеграция и социализация людей с особыми нуждами, в том числе инвалидов различных категорий. Требования к среде обитания инвалидов заключаются в том, чтобы она способствовала их социальной интеграции, максимальной адаптации и реализации возможностей интеллектуальных контактов, исключала психологическую изоляцию инвалидов от здоровых читателей библиотеки.

Для полноценной адаптации инвалидов в физическом и в содержательном отношениях библиотека должна быть приспособлена и оборудована в соответствии с правилами библиотечной техники специальной библиотеки, а также на основе информационных и коммуникационных технологий, обеспечивающих доступность информации и позволяющих значительно активизировать жизнь людей с ограничениями жизнедеятельности.

Создание в библиотеках доступной среды для инвалидов в настоящее время может рассматриваться как долгосрочная программа, включающая, помимо решения технических задач (приобретение и установка специального оборудования), психологические задачи, связанные с необходимостью специальной подготовки сотрудников, обслуживающих инвалидов.

Стратегическим вопросом самого существования общедоступных муниципальных библиотек становится выход на современный коммуникативный уровень и превращение в комплексные информационные, образовательные и культурно-просветительские центры.

Решению этих задач должна соответствовать ресурсная база муниципальных библиотек, при формировании которой необходимо учитывать их специфику, место и роль в системе библиотечно-информационного обслуживания, в том числе статус административного образования, демографический состав и численность населения, плотность расселения, уровень социально-экономического развития и др.

Библиотеки должны иметь гарантии, что материально-технические, информационные и библиотечные ресурсы, используемые для обслуживания граждан, а также необходимое для этих целей финансовое обеспечение, являются достаточными и соответствуют требованиям  реализуемой программы.

Всё вышесказанное свидетельствует о необходимости применения решения программными методами.

Программный метод управления концентрирует финансовые ресурсы на конкретных объектах и приоритетных направлениях развития сферы культуры и позволяет сфере культуры стать полноценным и активным участником социально–экономических процессов, происходящих в Старохворостанском сельском поселении.

В рамках реализации Программы планируется выполнить показатели, осуществить значимые проекты в сфере культуры, достичь намеченных результатов.

Важное значение для успешной реализации Программы имеет прогнозирование возможных рисков, связанных с достижением основных целей, решением задач Программы, оценка их масштабов и последствий, а также формирование системы мер по их предотвращению.

В рамках реализации Программы могут быть выделены следующие риски ее реализации.

Правовые риски связаны с изменением федерального, областного законодательств, длительностью формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы.

Для минимизации воздействия данной группы рисков в рамках реализации Программы планируется:

на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании;

проводить мониторинг планируемых изменений в федеральном, областном законодательствах в сферах культуры и смежных областях.

Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования, секвестированием бюджетных расходов на сферы культуры.

Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры:

ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

определение приоритетов для первоочередного финансирования;

планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов;

привлечение внебюджетного финансирования.

Основными условиями минимизации административных рисков являются:

формирование эффективной системы управления реализацией Программы;

проведение систематического аудита результативности реализации Программы;

регулярная публикация отчетов о ходе реализации Программы;

повышение эффективности взаимодействия участников реализации Программы;

заключение и контроль реализации соглашений о взаимодействии с заинтересованными сторонами;

создание системы мониторингов реализации Программы;

своевременная корректировка мероприятий Программы.

Кадровые риски обусловлены значительным дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере культуры, что снижает эффективность работы учреждений сферы культуры и качество предоставляемых услуг.

Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

	Цель Программы–обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, реализация творческого потенциала населения Старохворостанского сельского поселения.


Достижение цели Программы потребует решения следующих задач:

обеспечение доступа различных групп населения к учреждениям культуры и искусства;

популяризации достижений профессионального и самодеятельного искусства Старохворостанского сельского поселения, интеграция в областной, российский и мировой культурный процесс;

обеспечение равного доступа населения Старохворостанского сельского поселения к информационным ресурсам; 

реализация творческих мероприятий, направленных на выявление и поддержку талантливых детей и молодежи.

Оценка результатов реализации Программы осуществляется в соответствии с показателями, сформированными на основе данных государственного статистического наблюдения.

Реализация Программы позволит модернизировать сеть муниципальных учреждений культуры, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных ценностей, активизировать интеграцию Старохворостанского сельского поселения в районный, областной, российский и мировой культурный процесс, обеспечить реализацию творческого потенциала населения Старохворостанского сельского поселения.

Основными ожидаемыми результатами реализации Программы являются:

обеспечение доступности лучших образцов классического и современного искусства для жителей Старохворостанского сельского поселения;

обеспечение сохранности зданий учреждений культуры и улучшение их технического состояния;

создание безопасных и благоприятных условий нахождения граждан в учреждениях культуры;

обеспечение пожарной безопасности зданий учреждений культуры;

обеспечение доступа населения к  библиотечным фондам;

применение новых информационных технологий в представлении библиотечных фондов;

создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможностей для духовного развития; 

повышение творческого потенциала самодеятельных коллективов народного творчества;

адресная поддержка одаренных учащихся и талантливой молодежи;

эстетическое воспитание подрастающего поколения, воспитание подготовленной и заинтересованной аудитории слушателей и зрителей.

Подробные значения целевых показателей муниципальной программы с разбивкой по подпрограммам,  по годам реализации муниципальной программы (подпрограммы), а также порядок расчета и источники информации о значениях показателей (индикаторов) муниципальной программы (подпрограммы) представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Раздел 3. Обоснование выделения подпрограмм  муниципальной программы и обобщенная характеристика основных мероприятий муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

Исходя из целей, определенных муниципальной программой, предусмотрены следующие подпрограммы:

 Подпрограмма 1 «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры».

Подпрограмма 2 «Организация библиотечного обслуживания населения».

Предполагается реализация двух основных мероприятий, выделенных в структуре подпрограммы  «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»:

развитие культурно-досуговой деятельности;

развитие материально-технической базы сферы культуры.

Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения» включает следующее основное мероприятие:

развитие библиотечного дела.

 Перечень основных мероприятий муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения на 2021 – 2026 годы» представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

Общий объем финансирования муниципальной программы из местного бюджета составляет 21646,4 тыс. рублей, из них по годам:

2021 год – 3610,8 тыс. рублей.

2022 год – 3493,6 тыс. рублей;

2023 год – 3635,5 тыс. рублей;

2024 год – 3350,3 тыс. рублей.

2025 год – 3350,3 тыс. рублей;

2026 год – 3350,3 тыс. рублей.

Раздел 5.  Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы учитывает:

1) степень достижения целей и решения задач муниципальной программы в целом; 

2) степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального бюджета; 

3) степени реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться в соответствии с Порядком принятия решений о разработке, реализации и оценке эффективности муниципальных программ Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, утвержденным постановлением администрации Старохворостанского сельского поселения от 19.03.2020 г.  № 46 «О муниципальных программах Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области».

ПАСПОРТ

подпрограммы «Организация досуга и обеспечение жителей 

поселения услугами организации культуры»

	Наименование подпрограммы
	Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры

	Ответственный исполнитель

программы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Соисполнители подпрограммы
	МКУК «Старохворостанский СДК»

	Участники подпрограммы


	МКУК «Старохворостанский СДК»



	Цели подпрограммы


	Создание условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского поселения «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

	Задачи подпрограммы


	Обеспечение эффективной деятельности МКУК «Старохворостанский СДК» обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы


	- число культурно-досуговых мероприятий;

- количество посетителей культурно-досуговых мероприятий;

-число клубных формирований;

- количество подготовленных и проведенных циклов тематических мероприятий;

- количество участников в клубных формированиях;

- удельный вес населения, занимающегося в клубных формированиях.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	Срок реализации подпрограммы: 2021 – 2026 годы этапы реализации подпрограммы не предусмотрены



	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы


	Финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных Программой и утвержденных решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения на очередной финансовый год и плановый период.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

из местного бюджета  – 16 080,4 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 2737,8 тыс. руб.,

2022 год – 2584,6 тыс. руб.,

2023 год – 2689,5 тыс. руб.,

2024 год – 2689,5 тыс. руб.,

2025 год – 2689,5 тыс. руб.,

2026 год – 2689,5 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы


	Обеспечение достижения целей, решение задач и выполнение показателей муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы

	
	


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»

Сельский ДК или клуб, как правило, единственный очаг культуры на селе, главным назначением которого является культурное обслуживание населения. Отсутствие надлежащих комфортных  условий препятствует качественной организации досуга населения, снижает привлекательность культурной услуги. Проведение капитального ремонта и реконструкция объектов культуры будут способствовать развитию новых форм организации творческой работы, расширению спектра культурных услуг,  активизируют творческую инициативу населения. Внешний облик зданий, обычно расположенных в центре села, стимулирует приведение в соответствие прилегающих территорий,  дизайнерские решения в благоустройстве   всего населенного пункта.
Подпрограмма «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»

Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 - 2026 годы. Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности учреждения культуры МКУК «Старохворостанский СДК», обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы муниципальной программы представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»

Основные мероприятия подпрограммы «Развитие культурно-досуговой деятельности».

Для реализации мер, направленных на развитие культурно-досуговой деятельности в Старохворостанском сельском поселении запланированы следующие мероприятия: 

развитие культурно-досуговой деятельности;

развитие материально-технической базы сферы культуры.

Цель основного мероприятия: сохранение существующих объектов культуры на территории Старохворостанского сельского поселения, поддержание зданий в надлежащем состоянии, повышение эффективности и качества культурно - досуговой деятельности в поселении, обеспечение безопасности и комфортности для пользователей услугами.

Реализация основного мероприятия позволит увеличить удельный вес населения, участвующего в культурно - досуговых мероприятиях и любительских объединениях, внедрить в культурно-досуговую деятельность инновационные технологии и приступить к поэтапному созданию модельных учреждений культуры как эталонов досуговых учреждений будущего, которые будут капитально отремонтированы, оснащены современным оборудованием и укомплектованы профессиональными кадрами.

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»

Финансирование реализации подпрограммы осуществляется в рамках текущего финансирования деятельности администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района.

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств местного бюджета за весь период ее реализации составит 16080,4 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 2737,8 тыс. руб.,

2022 год – 2584,6 тыс. руб.,

2023 год – 2689,5 тыс. руб.,

2024 год – 2689,5 тыс. руб.,

2025 год – 2689,5 тыс. руб.,

2026 год – 2689,5 тыс. руб.

Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 

ПАСПОРТ

подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения»

	Наименование подпрограммы
	«Организация библиотечного обслуживания населения»

	Ответственный исполнитель

программы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Соисполнители подпрограммы
	МКУК «Старохворостанский СДК»

	Участники подпрограммы


	МКУК «СтарохворостанскийСДК»



	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	Отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Создание условий для реализации муниципальной программы Старохворостанскогопоселения«Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы

	Задачи подпрограммы


	Обеспечение эффективной деятельности Старохворостанской сельской библиотеки, Селявинской библиотеки, Аношкинской сельской библиотеки; обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы


	- число пользователей библиотеки;

- число посещений библиотеки;

- количество выданных документов (экземпляров) из фонда библиотеки;

- количество экземпляров новых поступлений в библиотечный фонд на 1 тыс. человек населения;

- доля привлеченных детей и молодежи к участию в просветительских и творческих мероприятиях.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	Срок реализации подпрограммы: 2021 – 2026 годы 

этапы реализации подпрограммы не предусмотрены

	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы


	Финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных Программой и утвержденных Решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения на очередной финансовый год.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 5566,0 тыс. рублей,  из них по годам:

2021 год – 873,0 тыс. руб.,

2022 год – 909,0 тыс. руб.,

2023 год – 946,0 тыс. руб.,

2024 год – 946,0 тыс. руб.,

2025 год – 946,0 тыс. руб.,

2026 год – 946,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы


	Обеспечение достижения целей, решение задач и выполнение показателей муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Организация библиотечного обслуживания населения»

Библиотечное обслуживание является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни. Библиотеки выполняют важнейшие социальные и коммуникативные функции, они являются одной из основных форм информационного обеспечения населения.  

Основная миссия библиотек – предоставление накопленных ресурсов в пользование жителям Старохворостанского сельского поселения – как настоящему, так и будущим поколениям.

Современный этап развития библиотек характеризуется, с одной стороны, стабилизацией спроса на традиционные библиотечные услуги, а с другой стороны, увеличивается роль конкурентной среды (все более доступен Интернет и его поисковые возможности). Поэтому современная библиотека не может ограничить формирование своих фондов только печатными документами,  свой сервис стандартным набором услуг, она должна формировать фонды документами на электронных носителях, расширять границы библиотечного сервиса за счет освоения информационных и социально-культурных технологий и связывать свое развитие с обеспечением доступа пользователей к любой документированной информации, не ограниченной библиотечными фондами. 

Библиотечный фонд Старохворостанской сельской библиотеки на 01.01.2021 составляет 9500 экземпляров, Селявинской  сельской библиотеки на 01.01.2021 составляет 9500 экземпляров, Аношкинской сельской библиотеки на 01.01.2021 составляет 9500 экземплярови является частью культурного наследия и информационного ресурса  Старохворостанского сельского поселения. При этом муниципальной библиотекой обслуживается около 1,1 тыс. пользователей ежегодно. 

Подпрограмма «Организация библиотечного обслуживания населения» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения»

Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанского  сельскогопоселения «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы. Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности Старохворостанской, Селявинской, Аношкинской сельских библиотек, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подробные значения целевых показателей (индикаторов) подпрограммы муниципальной программы  представлены в приложении № 1 к муниципальной программе.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения»

Основные мероприятия «Развитие библиотечного дела».


Для реализации мер, направленных на развитие библиотечного обслуживания населения Старохворостанского  сельского поселения, обеспечение равного доступа населения к информационным ресурсам, библиотечным услугам, обеспечение комплектования и сохранности фондов Старохворостанской, Селявинской, Аношкинской сельских библиотек запланированы следующие мероприятия:

развитие библиотечного дела.

Перечень основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы  представлен в приложении № 2 к муниципальной программе.

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Организация библиотечного обслуживания населения»

Финансирование реализации подпрограммы осуществляется в рамках текущего финансирования деятельности МКУК «Старохворостанский

СДК»   –  Старохворостанская, Селявинская, Аношкинская сельские библиотеки.

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств местного бюджета за весь период ее реализации составит 5566,00 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 873,0 тыс. руб.,

2022 год – 909,0 тыс. руб.,

2023 год – 946,0 тыс. руб.,

2024 год – 946,0 тыс. руб.,

2025 год – 946,0 тыс. руб.,

2026 год – 946,0 тыс. руб.

Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы муниципальной программы  за счет средств местного бюджета представлена в приложении № 3 к муниципальной программе. 

Приложение № 1 

к муниципальной программе «Развитие 

и сохранение культуры поселения»

                                                                                                                                                                                                              на 2021 – 2026 годы

Сведения

о показателях (индикаторах) муниципальной программы

«Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы

Ответственный исполнитель: Администрация Старохворостанского  сельского поселения Лискинского муниципального района 

Ответственный соисполнитель: Муниципальное казенное учреждение культуры «Старохворостанский сельский Дом культуры»

	Номер показателя (индикатора)
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значение показателей (индикаторов)

	
	
	
	Базовый 

2021 год
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2026 г.

	Муниципальная программа «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы
	
	

	1.1.
	Уровень удовлетворенности жителей поселения качеством предоставления муниципальных услуг в муниципальных учреждениях культуры Старохворостанского сельского поселения
	процентов
	100
	
	
	
	
	

	1.2.
	Общее количество посещений дома культуры и библиотеки на 1000 человек населения
	Ед.
	7,5
	
	
	
	
	

	1.3.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Воронежской области


	процентов
	90,2
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1 «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»

	2.1.
	Число культурно-досуговых мероприятий
	Ед.
	213
	
	
	
	
	

	2.2.
	Количество посещений культурно-досуговых мероприятий 
	Чел.
	5325
	
	
	
	
	

	2.3.
	Число клубных формирований
	Ед.
	19
	
	
	
	
	

	2.4.
	Численность участников клубных формирований
	Чел.
	195
	
	
	
	
	

	2.5.
	Количество подготовленных и проведенных циклов тематических мероприятий
	Ед.
	55
	
	
	
	
	

	2.6.
	Удельный вес населения, занимающихся в клубных формированиях
	%
	23
	
	
	
	
	

	Подпрограмма  2 «Организация библиотечного обслуживания населения»
	

	3.1.
	Число пользователей библиотеки
	Чел.
	469
	
	
	
	
	

	3.2.
	Число посещений библиотеки
	Ед.
	3052
	
	
	
	
	

	3.3.
	Количество выданных документов(экземпляров) из фонда библиотеки
	Экз.
	7533
	
	
	
	
	

	3.4.
	Количество экземпляров новых поступлений в библиотечный фонд 
	Экз.
	120
	
	
	
	
	

	3.5.
	Доля привлеченных детей  к участию в просветительских и творческих мероприятиях обобщего числа детей 
	%
	24
	
	
	
	
	


Порядок

расчета и источники информации о значениях показателей (индикаторов)

муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы
	№ 

п/п
	Наименование показателя

(индикатора)
	Единица измерения
	Порядок расчета показателя (формула) 


	Базовые показатели 

(используемые в формуле)

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Показатель 1.1.

Уровень удовлетворенности жителей поселения качеством предоставления муниципальных услуг  в муниципальных учреждениях культуры Старохворостанского  сельского поселения
	процентов
	Относительный показатель:

Доля респондентов, которые ответили «Да» от общего числа опрошенных в масштабах Старохворостанского  сельского поселения.
	Данные опроса

	2
	Показатель 1.2.

Общее количество посещений дома культуры и библиотеки на 1тыс.человек населения
	человек
	Оп =

Пдк + Пб

x 1000

Н

где 

Оп – общее количество посещений дома культуры и библиотеки на 1000 человек населения;

Пдк – посещение дома культуры;

Пб – посещение библиотеки;

Н – среднегодовая численность населения Старохворостанского  сельского поселения
	Журнал  учета учреждения; 

Журнал учета учреждения культуры, форма № 7-НК



	3
	Показатель 1.3.

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате по Воронежской области


	процентов
	Сср. = ЗПср.кул./ЗП ср. РО*100

где:

ЗП ср.кул. - средней заработной платы работников учреждений культуры;

ЗП ср.РО – средняя заработная плата по Воронежской области
	Форма федерального статистического наблюдения № ЗП – культура «Сведения о численности и оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала», прогноз социально-экономического развития Воронежской области.

	4
	Показатель 2.1. 

Число культурно-досуговых мероприятий
	единиц
	Фактическое количество проведенных культурно-досуговых мероприятий
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	5
	Показатель 2.2.

Количество посещений культурно-досуговых мероприятий 
	человек
	Фактическое количество посещений культурно-досуговых мероприятий определяется путем суммирования количества посещений учреждений культуры за 1 год 
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	6
	Показатель 2.3.

Число клубных формирований
	единиц
	Фактическое количество клубных формирований
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	7
	Показатель 2.4.

Численность участников клубных формирований
	человек
	Фактическое количество участников клубных формирований
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	8
	Показатель 2.5.

Количество подготовленных и проведенных циклов тематических мероприятий
	единиц
	Фактическое количество проведенных тематических мероприятий (бесед, лекций и т.д.)
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	9
	Показатель 2.6.

Удельный вес населения, занимающихся в клубных формированиях
	процентов
	Общее количество участников клубных формирований / количество жителей поселения
	Данные МКУК «Старохворостанский СДК»

	10
	Показатель 3.1.

Число пользователей библиотеки
	человек
	Фактическое количество пользователей
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	11
	Показатель 3.2.

Количество посещений библиотеки
	человек
	Фактическое количество посещений библиотеки определяется путем суммирования количества посещений библиотеки за 1 год 
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	12
	Показатель 3.3.

Количество выданных документов (экземпляров) из фонда библиотеки
	экземпляров
	Фактическое количество выданных документов из фонда библиотеки определяется путем суммирования количества выданных документов за 1 год
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	13
	Показатель 3.4.

Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды библиотеки 


	единиц
	Количество экземпляров новых поступлений
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК«Сведения об организации культурно-досугового типа»

	14
	Показатель 3.5.

Доля 
привлеченных детей к участию в просветительских и творческих мероприятиях от общего числа детей
	процентов
	Формула расчета: Ду : Д * 100%

где:

Ду – дети, привлекаемые к участию в творческихмероприятих;

Д- общее количество детей в муниципальном образовании
	Данные МКУК «Старохворостанского  СДК»


Приложение № 2 

к муниципальной программе «Развитие 

и сохранение культуры поселения»

на 2021 – 2026 годы

Перечень

 основных мероприятий муниципальной программы «Развитие и сохранение культуры поселения на 2021 – 2026 годы»

	№
п/п
	Наименование    
основного мероприятия


	Ответственный исполнитель (соисполнитель)
	Срок
	Ожидаемый     
непосредственный
результат     
(краткое описание)
	Примечание

	
	
	
	начала  
реализации
	окончания 
реализации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа «Развитие и сохранение культуры поселения на на 2021 – 2026 годы»

	Подпрограмма 1 « «Организация досуга и обеспечение жителей поселения услугами организации культуры»

	1.1.
	 Развитие культурно-досуговой деятельности
	Администрация Старохворостанского  сельского поселения;

МКУК «Старохворостанского  СДК»
	2021
	2026
	создание условий для удовлетворения потребностей населения в культурно-досуговой деятельности, расширение возможностей для духовного развития; 

повышение творческого потенциала самодеятельных коллективов народного творчества
	

	1.2.
	Модернизация материально-технической базы учреждений культуры 
	Администрация Старохворостанского  сельского поселения;

МКУК «Старохворостанский СДК»
	2021
	2026
	обеспечение сохранности зданий учреждений культуры;

создание безопасных и благоприятных условий нахождения граждан в учреждениях.
	

	Подпрограмма 2 «Организация библиотечного обслуживания населения»

	2.1.
	Развитие библиотечного дела
	Администрация Старохворостанского  сельского поселения;

МКУК «СтарохворостанскийСДК» - Старохворостанскаясельская библиотека
	2021
	2026
	Обеспечение равного доступа населения к информационным ресурсам, библиотечным услугам;

Обеспечение комплектования и сохранности фондов библиотеки.
	


Приложение № 3

к муниципальной программе «Развитие 

и сохранение культуры поселения»

на 2021 – 2026 годы 

Ресурсное обеспечение

муниципальной программы 

«Развитие и сохранение культуры поселения» на 2021 – 2026 годы

за счет средств местного бюджета

	Статус
	Наименование      
муниципальной программы, подпрограммы



	Ответственный  
исполнитель,   
соисполнители,  
 участники
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	всего
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная 
программа       
	«Развитие и сохранение культуры поселения» на на 2021 – 2026 годы
	Администрация Старохворостанского с/п; МКУК «Старохворостанский  СДК»
	914
	Х
	Х
	Х
	21646,4
	3610,8
	3493,6
	3635,5
	3635,5
	3635,5
	3635,5

	Подпрограмма 1
	Организация досуга и обеспечения жителей поселения услугами организации культуры»
	Администрация Старохворостанского  с/п

МКУК «Старохворостанский СДК»
	914
	0801
	11 1 01 00590
	200
	16080,4
	2737,8
	2584,6
	2146,1
	2689,5
	2689,5
	2689,5

	Подпрограмма 2
	«Организация библиотечного обслуживания населения»
	Администрация Старохворостанского  с/п

МКУК «Старохворостанский СДК»
	914
	0801
	11 2 01 00590
	200
	5566,00
	873,0
	909,0
	946,0
	946,0
	946,0
	946,0


АДМИНИСТРАЦИЯ  СТАРОХВОРОСТАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО

 ПОСЕЛЕНИЯ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 

РАЙОНА ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С ТА Н О В Л Е Н И Е 

от « 31 »  марта  2021 г. № 48  

с. Старая Хворостань

Об утверждении муниципальной программы

«Развитие территории поселения» на 2021-2026 годы 

В целях создания благоприятных условий проживания граждан, развития и благоустройства территории Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, в соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса РФ,  администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области 

 Постановляет:
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие территории  поселения» на 2021 – 2026 годы.

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Старохворостанский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Настоящее постановление вступает в силу с  1 января 2021 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

 Глава Старохворостанского

 сельского поселения                                                             Ю.И.Карайчев

Приложение

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Старохворостанского сельского поселения

Лискинского муниципального района

Воронежской области

От 31 марта  2021 г. № 48  

Муниципальная программа 

«Развитие территории  поселения»

на  2021 – 2026 годы
2021 год

ПАСПОРТ

Муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения

«Развитие территории поселения»

на 2021-2026 годы 

	Наименование  муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения 
	«Развитие территории поселения» на 2021-2026 годы

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области



	Ответственный  соисполнитель муниципальной программы 


	          отсутствует



	Участники  муниципальной

Программы 
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области



	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма 1  «Развитие сети уличного освещения».

Подпрограмма 2  "Благоустройство территории поселения"

Подпрограмма 3 "Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов"

Подпрограмма 4 «Энергоэффективность и развитие энергетики».

Подпрограмма 5 « Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения» 

Подпрограмма 6 «Благоустройство мест массового отдыха» 



	Цели 

муниципальной программы 


	 Создание системы комплексного благоустройства, направленной на улучшение качества жизни населения;

 повышение  благосостояния и комфортности   проживания населения на территории поселения.

Снижение удельных показателей потребления электрической энергии, сокращения потерь энергоресурсов.

Снижение доли энергетических издержек, снижение нагрузки по оплате услуг энергосбережения на бюджетную систему.

	Задачи муниципальной 

программы 


	-комплексное благоустройство, озеленение, освещение территорий поселения,

- привлечение предприятий, организаций, жителей поселения к участию в решении проблем благоустройства поселения,

- содержание в надлежащем состоянии и благоустройства, обеспечение сохранности и восстановление мест погребения и воинских захоронений, мемориальных сооружений,

- поддержание благоприятного состояния окружающей среды,

- обеспечение рационального использования топливно-энергетических ресурсов за счет реализации энергосберегающих мероприятий.

- повышение энергетической эффективности в секторах экономики Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района.



	Целевые индикаторы и показатели 

программы 


	- увеличение площади зеленых насаждений,

-увеличение привлекательности и улучшение эстетического оформления зон отдыха, территорий общего пользования,

- доля улиц, обеспеченных освещением, в % от общего числа улиц,  снижение затрат на оплату электроэнергии уличного освещения.

- удельный расход электрической энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета (в расчете на 1 кв. метр общей площади).



	Этапы и сроки реализации муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения


	срок реализации программы: 2021 – 2026 годы

этапы реализации программы не предусмотрены



	Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
	Финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного бюджета, областного бюджета, в объемах, предусмотренных программой и утвержденных Решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения «О бюджете Старохворостанского сельского поселения на очередной финансовый год и на плановый период»

Общий объем финансирования  программы составляет  10434,7 тыс. рублей, 

 в том числе:

2021 год – 2085,3 тыс. руб.,

2022 год - 1365,0 тыс. руб.,


2023 год - 1746,1 тыс. руб.,

2024 год - 1746,1 тыс. руб.,

2025 год - 1746,1 тыс. руб.,

2026 год - 1746,1 тыс. руб.

Из областного бюджета – 1200,6 тыс. рублей, из них по годам:

2021 год – 200,1 тыс. руб.,

2022 год - 200,1 тыс. руб.,


2023 год - 200,1 тыс. руб.,

2024 год - 200,1 тыс. руб.,

2025 год - 200,1 тыс. руб.,

2026 год - 200,1 тыс. руб.

из бюджета Старохворостанского сельского поселения – 9234,1 тыс. рублей, из них по годам:

2021 год –1885,2 тыс. руб.,

2022 год –1164,9 тыс. руб.,

2023 год –1546,0 тыс. руб.,

2024 год – 1546,0 тыс. руб.

2025 год – 1546,0 тыс. руб.

2026 год – 1546,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации  муниципальной программы 


	улучшение условий жизни, повышение комфортности и благосостояния населения поселения.


Раздел 1. Общая характеристика уровня благоустройства территории  

Старохворостанского сельского поселения

В поселении отсутствует система комплексного благоустройства. Большинство объектов внешнего благоустройства таких, как места отдыха, зеленые насаждения,  сети наружного освещения, качество автомобильных дорог не обеспечивают комфортных условий для жизни и деятельности населения, нуждаются в капитальном ремонте и реконструкции.

Состояние существующих озелененных территорий, за небольшим исключением, неудовлетворительное. Участки озеленения не подвергаются постоянному уходу, недостаточно благоустроены.

В настоящее время система наружного освещения Старохворостанского сельского поселения включает  в себя 377  световых прибора, общая протяженность  линий наружного освещения составляет 24,4 км.

На территории поселения расположено 9 кладбищ, общей площадью 11,9 га, Существующий уровень благоустройства кладбищ не отвечает санитарным нормам и правилам.

Общая протяженность автомобильных дорог, находящихся в муниципальной собственности Старохворостанского сельского поселения, составляет 138,753 км, с твердым покрытием –18,803 км.

В связи с ограниченностью бюджетных средств, выделяемых на перечисленные цели, проблемы комплексного благоустройства  остаются острыми. Их решение возможно только с помощью принятия программы по комплексному благоустройству  поселения.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели (индикаторы), основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие территории поселения» на 2021-2026 годы

Главной целью программы является:

 -создание системы комплексного благоустройства, направленной на улучшение качества жизни населения;  повышение  благосостояния и комфортности   проживания населения на территории поселения.

Программа разрабатывается на среднесрочный период с возможной ежегодной,  корректировкой.

 Достижение цели программы потребует решения следующих задач:

-обустройство парка;

-обустройство детской, игровой и спортивной площадок в парке;

-комплексное благоустройство, озеленение, освещение территорий поселения;

- привлечение предприятий, организаций, жителей поселения к участию в решении проблем благоустройства поселения;

- содержание в надлежащем состоянии и благоустройства, обеспечение сохранности и восстановление мест погребения и воинских захоронений, мемориальных сооружений;

- поддержание благоприятного состояния окружающей среды;

Оценка результатов реализации программы осуществляется в соответствии с показателями, сформированными на основе данных государственного статистического наблюдения.

Подробные значения целевых показателей программы представлены в таблице № 1. 

Реализация программы окажет благоприятное воздействие на условия проживания населения на территории Старохворостанского сельского поселения, их экономическую сферу и экологическую обстановку.

Основными ожидаемыми результатами реализации программы является улучшение условий, повышение комфортности и благосостояния населения поселения.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения "Развитие территории поселения"

Основное мероприятие 1.1. «Развитие сети уличного освещения»

Для реализации мер, направленных на развитие сети уличного освещения, запланированы следующие мероприятия:

- расходы на приобретение фонарей  уличного освещения и оплату электроэнергии,

- повышение энергетической эффективности  и снижение затрат на оплату электроэнергии.

Основное мероприятие 1.2.  «Благоустройство территории поселения»

Для реализации мер, направленных на благоустройство территории поселения, запланированы  следующие мероприятия:

- ликвидация несанкционированных свалок,

- вывоз твердых бытовых отходов,

- содержание мест вывоза бытовых отходов в соответствие с санитарными нормами,

- озеленение мест отдыха, разбивка клумб, парка,

- содержание, ремонт, реконструкция детской площадки,

- строительство спортивных объектов;

-обустройство парка,

-обустройство детской, игровой и спортивной площадок в парке.

Основное мероприятие 1.3. "Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов".

Для реализации мер, направленных на сохранение военно-мемориальных объектов и мест захоронений, запланированы следующие мероприятия:

-организация ритуальных услуг,

- содержание мест захоронений,

-ремонт военно-мемориальных объектов.

Основное мероприятие 1.4. «Энергоэффективность и развитие энергетики ».
           Для реализации мер, направленных на повышение энергетической эффективности и сокращение энергетических издержек, запланированы следующие мероприятия:

             -обеспечение надежного, безопасного, бездефицитного энергосбережения развития экономики поселения.

            - активное вовлечение всех групп потребителей в энерго-ресурсосбережение.

           - уменьшение негативного воздействия энергетического хозяйства на окружающую среду.

Основное мероприятие 1.5« Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения» 

Для реализации мер, направленных на обеспечения проведения ремонта сетей и объектов водоснабжения, расположенных на территории поселения

Основное мероприятие 1.6 «Благоустройство мест массового отдыха»

Для реализации мер, направленных на является развитие и обустройство мест массового отдыха населения на территории Старохворостанского сельского поселения. Улучшение условий культурного досуга, а также создание возможностей для активного детского и семейного отдыха.

- разбивка клумб; 

- омоложение деревьев и кустарников;

- содержание, ремонт, реконструкция мест массового отдыха населения,

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие территорий поселения» на 2021-2026 годы
Общий объем финансирования  программы составляет  10434,7 тыс. рублей, 

 в том числе:

2021 год – 2085,3 тыс. руб.,

2022 год - 1365,0 тыс. руб.,


2023 год - 1746,1 тыс. руб.,

2024 год - 1746,1 тыс. руб.,

2025 год - 1746,1 тыс. руб.,

2026 год - 1746,1 тыс. руб.

из бюджета Воронежской области – 1200,6 тыс. рублей, из них по годам:

2021 год – 200,1 тыс. руб.,

2022 год - 200,1 тыс. руб.,


2023 год - 200,1 тыс. руб.,

2024 год - 200,1 тыс. руб.,

2025 год - 200,1 тыс. руб.,

2026 год - 200,1 тыс. руб.

из бюджета Старохворостанского сельского поселения – 9234,1 тыс. рублей, из них по годам:

2021 год – 1885,2 тыс. руб.,

2022 год – 1164,9 тыс. руб.,

2023 год – 1546,0 тыс. руб.,

2024 год – 1546,0 тыс. руб.

2025 год – 1546,0 тыс. руб.

2026 год – 1546,0 тыс. руб.

ПАСПОРТ

подпрограммы "Развитие сети уличного освещения"

	Наименование подпрограммы
	Развитие сети уличного  освещения

	Ответственный исполнитель

программы
	Администрация Старохворостанского  сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Участники подпрограммы


	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы


	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	-обеспечение надежного и высокоэффективного наружного освещения населенных пунктов  Старохворостанского  сельского поселения;

- формирование комфортных условий проживания населения;



	Задачи подпрограммы


	- восстановление и модернизация систем наружного освещения населенных пунктов Старохворостанского сельского поселения;

- увеличение количества освещаемых территорий в населенных пунктах Старохворостанского  сельского поселения;

- повышение надежности и эффективности установок наружного освещения, а также снижение эксплуатационных затрат;

- экономное использование электроэнергии и средств, выделяемых на содержание систем наружного освещения.



	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы


	Доля протяженности освещенных частей улиц, проездов к их общей протяженности на конец отчетного года.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	срок реализации программы: 2021 – 2026 годы

этапы реализации программы не предусмотрены



	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы


	финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного и областного бюджета в объемах, предусмотренных Программой и утвержденных Решением Совета народных депутатов Старохворостанского  сельского поселения на очередной финансовый год.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

7504,8  тыс. рублей, в том числе:

из них по годам:

2021 год –1190,3 тыс. руб.,

2022 год - 1230,1 тыс. руб.,


2023 год - 1271,1 тыс. руб.,

2024 год - 1271,1 тыс. руб.,

2025 год - 1271,1 тыс. руб.,

2026 год - 1271,1 тыс. руб.

из  областного бюджета – 1200,6 тыс. рублей, из них по годам:
2021 год – 200,1 тыс. руб.,

2022 год - 200,1 тыс. руб.,


2023 год - 200,1 тыс. руб.,

2024 год - 200,1 тыс. руб.,

2025 год - 200,1 тыс. руб.,

2026 год - 200,1 тыс. руб.

из  местного бюджета – 6304,2  тыс. рублей, из них по годам:

2021 год – 990,2 тыс. руб.,

2022 год – 1030,0 тыс. руб.,

2023 год – 1071,0 тыс. руб.,

2024 год – 1071,0 тыс. руб.,

2025 год – 1071,0 тыс. руб.,

2026 год – 1071,0 тыс. руб.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы


	Обеспечение бесперебойного освещения населенных пунктов в вечернее и ночное время суток, повышение энергетической эффективности и снижение затрат на оплату электроэнергии.


                  Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Развитие сети уличного освещения»
Подпрограмма «Развитие сети уличного освещения» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского поселения «Развитие территории поселения» (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

               Раздел 2. Цели, задачи и показатели, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы «Развитие сети уличного освещения»

     Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие территории поселения». Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

             Раздел 3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий ведомственных целевых программ подпрограммы «Развитие сети уличного освещения»

Подпрограмма включает основное мероприятие:

- расходы на приобретение фонарей  уличного освещения и оплату электроэнергии,

- повышение энергетической эффективности  и снижение затрат на оплату электроэнергии.

             Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Развитие сети уличного освещения»

Финансирование реализации подпрограммы осуществляется в рамках текущего финансирования. Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств областного и местного бюджета за весь период ее реализации 7504,8  тыс. рублей, в том числе:

из них по годам:

2021 год –1190,3 тыс. руб.,

2022 год - 1230,1 тыс. руб.,


2023 год - 1271,1 тыс. руб.,

2024 год - 1271,1 тыс. руб.,

2025 год - 1271,1 тыс. руб.,

2026 год - 1271,1 тыс. руб.

из областного  бюджета – 1200,6 тыс. рублей, из них по годам:

2021 год – 200,1 тыс. руб.,

2022 год - 200,1 тыс. руб.,


2023 год - 200,1 тыс. руб.,

2024 год - 200,1 тыс. руб.,

2025 год - 200,1 тыс. руб.,

2026 год - 200,1 тыс. руб.

из местного бюджета – 6304,2  тыс. рублей, из них по годам:

2021 год – 990,2 тыс. руб.,

2022 год – 1030,0 тыс. руб.,

2023 год – 1071,0 тыс. руб.,

2024 год – 1071,0 тыс. руб.,

2025 год – 1071,0 тыс. руб.,

2026 год – 1071,0 тыс. руб.

ПАСПОРТ

подпрограммы "Благоустройство территории поселения "

	Наименование подпрограммы
	Благоустройство территории поселения

	Ответственный исполнитель

программы
	Администрация Старохворостанского  сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Участники подпрограммы


	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы


	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	комплексное благоустройство и  озеленение территории поселения.

	Задачи подпрограммы


	- привлечение предприятий, организаций, жителей поселения к участию в решении проблем благоустройства поселения,

- поддержание благоприятного состояния окружающей среды.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы


	- увеличение площади зеленых насаждений,

- увеличение привлекательности и улучшение эстетического оформления зон отдыха, территорий общего пользования,

-увеличение  количества малых архитектурных форм детских площадок и спортивных сооружений.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	срок реализации программы: 2021 – 2026 годы

этапы реализации программы не предусмотрены



	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы


	финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных Программой и утвержденных Решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения на очередной финансовый год.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет

1464,9 тыс. рублей, в том числе:

2021 год  – 280,0  тыс. рублей;

2022 год  – 44,9  тыс. рублей;

2023 год  – 285,0  тыс. рублей;

2024 год  – 285,0  тыс. рублей;

2025 год  – 285,0  тыс. рублей;

2026 год  – 285,0  тыс. рублей;



	Ожидаемые результаты реализации подпрограмм
	Повышение комфортности проживания и отдыха населения, улучшение экологической обстановки и создание комфортной среды для проживания жителей поселения.




Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Благоустройство территории поселения»
Подпрограмма «Благоустройство территории поселения» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского поселения «Развитие территории поселения» (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы «Благоустройство территории поселения»

     Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие территории поселения». Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий ведомственных целевых программ подпрограммы «Благоустройство территории поселения»

Подпрограмма включает основные мероприятия:

- обустройство парка, расположенного по адресу: Воронежская область, Лискинский муниципальный район, с. Старая Хворостань, ул. Центральная, 

- обустройство детской игровой и спортивной площадок в парке, расположенном по адресу:      Воронежская область, Лискинский муниципальный район, с.  Старая Хворостань, ул. Центральная 

- ликвидация несанкционированных свалок,

- вывоз твердых бытовых отходов,

- содержание мест вывоза бытовых отходов в соответствие с санитарными нормами,

- озеленение мест отдыха, разбивка клумб, парка,

- содержание, ремонт, реконструкция детских площадок,

- строительство спортивных объектов.

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Благоустройство территории поселения»

Финансирование реализации подпрограммы осуществляется в рамках текущего финансирования.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет

1464,9 тыс. рублей, в том числе:

2021 год  – 280,0  тыс. рублей;

2022 год  – 44,9  тыс. рублей;

2023 год  – 285,0  тыс. рублей;

2024 год  – 285,0  тыс. рублей;

2025 год  – 285,0  тыс. рублей;

2026 год  – 285,0  тыс. рублей;

ПАСПОРТ

подпрограммы "Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов"

	Наименование подпрограммы
	Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов

	Ответственный исполнитель

программы
	Администрация Старохворостанского  сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Участники подпрограммы


	Администрация Старохворостанского  сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствют

	Цели подпрограммы


	Формирование бережного отношения к объектам памяти.

	Задачи подпрограммы


	Содержание и благоустройство, обеспечение сохранности мест погребения и воинских захоронений, мемориальных сооружений.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы


	-  ухоженность мест погребения и воинских захоронений, мемориальных сооружений.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	срок реализации программы: 2021 – 2026 годы

этапы реализации программы не предусмотрены



	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы


	финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных Программой и утвержденных Решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения на очередной финансовый год.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

150,0 тыс. рублей, в том числе:

             2021 год  – 50,0 тыс. рублей;

           2022 год  – 20,0 тыс. рублей;

           2023 год  – 20,0 тыс. рублей;

           2024 год  – 20,0 тыс. рублей;

           2025 год  – 20,0 тыс. рублей;

           2026 год  – 20,0 тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы


	Высокая степень ухоженности и благоустройства мест погребения, воинских захоронений, мемориальных сооружений.

 Проявление активной позиции граждан в отношении  объектов  памяти. 




Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов»
Подпрограмма «Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанскогопоселения «Развитие территории поселения» (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы «Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов»

     Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанскогосельского поселения «Развитие территории поселения». Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий ведомственных целевых программ подпрограммы «Содержание мест захоронения  и ремонт военно-мемориальных объектов»

Подпрограмма включает основные мероприятия:

-организация ритуальных услуг,

- содержание мест захоронений,

-ремонт военно-мемориальных объектов.

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Содержание мест захоронения  и ремонт военно-мемориальных объектов »

Финансирование реализации подпрограммы осуществляется в рамках текущего финансирования.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

150,0 тыс. рублей, в том числе:

           2021 год  – 50,0 тыс. рублей;

           2022 год  – 20,0 тыс. рублей;

           2023 год  – 20,0 тыс. рублей;

           2024 год  – 20,0 тыс. рублей;

           2025 год  – 20,0 тыс. рублей;

           2026 год  – 20,0 тыс. рублей

ПАСПОРТ

подпрограммы "Энергоэффективность и развитие энергетики "

	Наименование подпрограммы
	Энергоэффективность и развитие энергетики

	Ответственный исполнитель

программы
	Администрация Старохворостанского  сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Участники подпрограммы


	Администрация Старохворостанского  сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы


	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	Снижение удельных показателей потребления электрической энергии, сокращения потерь энергоресурсов.

Снижение доли энергетических издержек, снижение нагрузки по оплате услуг энергосбережения на бюджетную систему.

	Задачи подпрограммы


	Обеспечение рационального использования топливно-энергетических ресурсов за счет реализации энергосберегающих мероприятий

Повышение энергетической эффективности в секторах экономики Старохворостанского  сельского поселения Лискинского муниципального района.

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы


	Удельный расход электрической энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета (в расчете на 1 кв. метр общей площади).

	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	срок реализации программы: 2021 – 2026 годы

этапы реализации программы не предусмотрены



	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы


	финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных программой и утвержденных решением Совета народных депутатов Старохворостанского  сельского поселения на очередной финансовый год.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

475,0 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 225,0  тыс. рублей.

2022 год – 50,0  тыс. рублей;

2023 год – 50,0  тыс. рублей;

2024 год -  50,0  тыс. рублей;

2025 год -  50,0  тыс. рублей;

2026год -   50,0  тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы


	Повышение эффективности использования энергетических ресурсов на территории Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района и снижение затрат.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

"Энергоэффективность и развитие энергетики ".

Подпрограмма "Энергоэффективность и развитие энергетики " (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского поселения «Развитие территории поселения» (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Реализуемые в последние годы на территории Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области мероприятия по энергосбережению и повышению энергетической эффективности направлены на сокращение расхода электроэнергии, однако, не в полной мере обеспечивают системное и комплексное решение проблемы энергосбережения и повышения энергетической эффективности в условиях постоянного роста ценна энергетические ресурсы.

Решение проблемы энергосбережения и повышения энергетической эффективности носит долгосрочный характер, что обусловлено необходимостью как изменения системы отношений на рынках энергоносителей, так и замены и модернизации значительной части производственной, инженерной и социальной инфраструктуры и ее развития на новой технологической базе.

Реализация мероприятий позволит значительно повысить уровень энергетической эффективности, необходимый для достижения темпов роста экономики Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района.

Общий вклад в экономическое развитие Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района заключается в обеспечении эффективного использования бюджетных средств, предоставляемых для осуществления мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности за счет реализации потенциала энергосбережения и повышения энергетической эффективности на основе модернизации экономики и перехода к рациональному и экологически ответственному использованию энергетических ресурсов.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы "Энергоэффективность и развитие энергетики ".

Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы «Повышение энергетической эффективности и сокращение энергетических издержек в учреждениях поселения» является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие территории поселения». Главная цель - это обеспечение устойчивого процесса повышения эффективности энергопотребления во всех секторах экономики Старохворостанского сельского поселения, в том числе за счет реализации механизмов стимулирования энергосбережения и повышения энергетической эффективности в различных сферах экономики района, реализации типовых энергосберегающих проектов, активизирующих деятельность хозяйствующих субъектов и населения по реализации потенциала энергосбережения;

В числе приоритетов определены следующие направления:

-обеспечение надежного, безопасного, бездефицитного энергоснабжения развития экономики Старохворостанского сельского поселения  Лискинского муниципального района;

-активное вовлечение всех групп потребителей в энерго-, ресурсосбережение;

-уменьшение негативного воздействия энергетического хозяйства Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района  на окружающую среду.

Исходя из основных приоритетов муниципальной политики, целями реализации настоящей муниципальной программы являются.

Цель 1.   Сокращение потерь энергоресурсов;

Цель 2. Снижение доли энергетических издержек, снижение нагрузки по оплате услуг энергоснабжения на бюджетную систему. 

Достижение заявленных целей потребует решения следующих задач:

-повышение энергетической эффективности в секторах экономики Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района.

- повышение информированности общества об энергоэффективном оборудовании, технологиях и достижениях в области энергоэффективности и энергосбережения. 

К целевым показателям (индикаторам) муниципальной программы относится:

1.  Удельный расход электрической энергии бюджетными учреждениями, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета ( в расчете на 1 кв.метр общей площади). Сокращение данного показателя до 13,4 кВТчас/м2. 

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий и мероприятий ведомственных целевых программ подпрограммы "Энергоэффективность и развитие энергетики ".

Подпрограмма включает основные мероприятия:

        -обеспечение надежного, безопасного, бездефицитного энергосбережения развития экономики поселения.

            - активное вовлечение всех групп потребителей в энерго-ресурсосбережение.

           - уменьшение негативного воздействия энергетического хозяйства на окружающую среду.           
.Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы "Энергоэффективность и развитие энергетики ".

Финансирование реализации подпрограммы осуществляется в установленном законодательством Российской Федерации и законодательством Воронежской области порядке.

Объем финансового обеспечения реализации подпрограммы за счет средств местного бюджета за весь период ее реализации составит  475,0 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 225,0  тыс. рублей.

2022 год – 50,0  тыс. рублей;

2023 год – 50,0  тыс. рублей;

2024 год -  50,0  тыс. рублей;

2025 год -  50,0  тыс. рублей;

2026год -   50,0  тыс. рублей.

ПАСПОРТ

подпрограммы «Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения»

	Наименование        
подпрограммы
	«Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения»

	Заказчик Подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Исполнители мероприятий Подпрограммы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

	Цель Подпрограммы    
	- повышение надежности снабжения ресурсами;

- увеличение пропускной способности ресурсов проводящих сетей;

- увеличение свободных мощностей для перспективы развития села;

- улучшение экологической обстановки в селе;

- достижение сбалансированности коммунальных систем;

- увеличение доступности ресурса для потребителей;

- повышение эффективности производства услуги.

	Задачи Подпрограммы
	- увеличение обеспеченности населения ресурсами, снижение уровня потерь;

- снижение доли расходов на коммунальные услуги в  совокупном доходе семьи;

- повышение рентабельности производства ресурсов, снижение энергозатрат;

- оптимизация  уровня загрузки производственных мощностей

	Сроки реализации Подпрограммы
	2021 - 2026 годы

	Объёмы и источники финансирования Подпрограммы      
	финансирование программных мероприятий осуществляется за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных программой и утвержденных решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения на очередной финансовый год.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

500,0 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 100,0  тыс. рублей;

2022 год – 0,0  тыс. рублей;

2023 год – 100,0  тыс. рублей;

2024 год -  100,0  тыс. рублей;

2025 год -  100,0  тыс. рублей;

2026год -   100,0  тыс. рублей.



	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения»

Подпрограмма «Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие территории поселения» (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

В качестве источника водоснабжения используются подземные воды. На хозяйственно-питьевые и производственные нужды села используется вода 8 артезианских скважин глубиной 40 м, производительностью 20 м3/ч каждая, эксплуатационной производительностью 2100 м3/сут.

На сети в качестве контррезервуаров установлены 7 водонапорных башен, 2 башня емкостью 15 м3, высота ствола 15 м., 3 башни емкостью 25  м3, высота ствола 18 м., 1 башни емкостью 18 м3, высота ствола 18 м., 1 башен емкостью 18 м3, высота ствола 14 м. Общая протяженность водопроводных сетей – 26.8 км. 

 Водозабор эксплуатируется с 1969 года.  В 2011, 2012, 2014, 2015 годах большая часть водопровода была заменена на новый, также были заменены на новые 5 башни. 

Качество воды в скважинах на данное время соответствует нормам СанПиН.

Структура потребления водоснабжения в поселении : население – 85 %, бюджетные организации – 6 %, хозяйствующие субъекты – 15 %.

Для увеличения объема питьевой воды и повышения качества услуги необходимо произвести модернизацию существующей водопроводной сети.
Повышение эффективности использования водных ресурсов требует координации действий поставщиков и потребителей.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы «Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения»

Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие территории поселения». Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Основными целями подпрограммы являются 

- повышение надежности снабжения ресурсами;

- увеличение пропускной способности ресурс проводящих сетей;

- увеличение свободных мощностей для перспективы развития села;

- улучшение экологической обстановки в поселении;

- достижение сбалансированности систем коммунальных систем;

- увеличение доступности ресурса для потребителей;

- повышение эффективности производства услуги.

Подпрограмма основана на принципе единого управления и координации деятельности всех  служб поселения и района, участвующих в ее реализации.

Система управления подпрограммой позволяет обеспечивать анализ выполнения мероприятий, а также принимать оперативные меры по их корректировке.

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

Раздел 3. Сроки выполнения программы

Реализация программы осуществляется в период  2021-2026 годы.
Раздел 4. Финансовое обеспечение программных мероприятий.

Финансирование мероприятий Подпрограммы осуществляется за счёт средств местного бюджета. Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

500,0 тыс. рублей, в том числе:

2021 год – 100,0  тыс. рублей.

2022 год – 0,0  тыс. рублей;

2023 год – 100,0  тыс. рублей;

2024 год -  100,0  тыс. рублей;

2025 год -  100,0  тыс. рублей;

2026год -   100,0  тыс. рублей.

	ПАСПОРТ

подпрограммы «Благоустройство мест массового отдыха поселения»



	Наименование подпрограммы
	Благоустройство мест массового отдыха поселения

	Ответственный исполнитель

программы
	Администрация Старохворостанского сельского поселения

	Соисполнители подпрограммы
	отсутствуют

	Участники подпрограммы


	Администрация Старохворостанского сельского поселения

	Программно-целевые инструменты

подпрограммы
	отсутствуют

	Цели подпрограммы


	- проведение мероприятий по  благоустройству парков 

- проведение мероприятий по обустройству мест массового отдыха;                                     

 - формирование на территории Старохворостанского сельского поселения среды, улучшения условий и комфортности проживания жителей;                                 



	Задачи подпрограммы
	- разбивка клумб; 

- омоложение деревьев и кустарников;

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	- улучшение уровня благоустроенности территории Старохворостанского сельского поселения;

- улучшение условий культурного досуга, а также создание возможностей для активного детского и семейного отдыха.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	срок реализации подпрограммы: 2021 – 2026 годы

этапы реализации подпрограммы не предусмотрены

	Ресурсное 

обеспечение подпрограммы


	финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств местного бюджета в объемах, предусмотренных Программой и утвержденных Решением Совета народных депутатов Старохворостанского сельского поселения на очередной финансовый год.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

340,0 тыс. рублей, в том числе:

2021 год  – 240,0 тыс. рублей;

2022 год  – 20,0 тыс. рублей;

2023 год  – 20,0 тыс. рублей;

2024 год  – 20,0 тыс. рублей;

2025 год  – 20,0 тыс. рублей;

2026 год  – 20,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	В результате реализации системных мероприятий подпрограммы будут получены следующие качественные изменения, несущие позитивный социальный эффект:

- проведение  мероприятий по благоустройству парков;

- улучшение эстетического облика парков;                    

- увеличение посещаемости парка населением;

- повысится уровень комфортности жизни населения Старохворостанского сельского поселения;

- увеличится привлекательность Старохворостанского сельского поселения.


Раздел 1. Характеристика сферы реализации подпрограммы

«Благоустройство мест массового отдыха поселения»

Подпрограмма «Благоустройство мест массового отдыха поселения» (далее – подпрограмма) разработана с целью создания условий для реализации муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Благоустройство территории поселения» (далее – муниципальная программа). Подпрограмма направлена на формирование и развитие обеспечивающих механизмов реализации муниципальной программы.

Одним из факторов, формирующим положительный имидж сельского поселения, является наличие благоприятных, комфортных, безопасных и доступных условий для массового отдыха населения.

 Парковые зоны и зоны отдыха для  комфортных условий отдыха населения  нуждаются в ремонте и реконструкции.

 Администрацией Старохворостанского сельского поселения разработана данная подпрограмма, которой предусмотрен комплекс мер по благоустройству парков.

Парки относятся к такому типу социально-культурных институтов, главными функциями которых являются организация массового отдыха и развлечений, проведение информационно-просветительной и физкультурно-оздоровительной работы среди населения поселения.

Оборудование мест массового отдыха на территории Старохворостанского сельского поселения позволит создать условия для максимально эффективного управления ресурсами, в том числе финансовыми, для достижения поставленной в рамках настоящей Программы цели.

Раздел 2. Цели, задачи и показатели, основные ожидаемые конечные результаты, сроки и этапы реализации подпрограммы «Благоустройство мест массового отдыха поселения»

Приоритетом государственной политики в сфере реализации подпрограммы является качественное выполнение мероприятий муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения «Развитие территории поселения». Основной целью подпрограммы является создание условий для реализации муниципальной программы. Достижение поставленной цели будет обеспечено посредством решения задачи по обеспечению эффективной деятельности администрации, обеспечение выполнения всего комплекса мероприятий, достижение запланированных результатов, целевого и эффективного расходования финансовых ресурсов, выделяемых на реализацию муниципальной программы.

Подпрограмма основана на принципе единого управления и координации деятельности всех  служб поселения и района, участвующих в ее реализации.

Система управления Программой позволяет обеспечивать анализ выполнения мероприятий, а также принимать оперативные меры по их корректировке.

Основными целями Программы является развитие и обустройство мест массового отдыха населения на территории Старохворостанского сельского поселения. Улучшение условий культурного досуга, а также создание возможностей для активного детского и семейного отдыха.

Основными задачами программы являются:

- разбивка клумб; 

           - омоложение деревьев и кустарников;

Основными ожидаемыми результатами реализации подпрограммы является создание эффективной системы управления реализацией муниципальной программы, реализация в полном объеме мероприятий муниципальной программы, достижения ее целей и задач.

Подпрограмму предусматривается реализовать в 2021-2026 годах в один этап.

Раздел 3. Характеристика основных мероприятий подпрограммы                                           «Благоустройство мест массового отдыха поселения»

            Мероприятия подпрограммы направлены на поэтапное достижение целевых экологических показателей  Старохворостанского сельского поселения. 

Подпрограмма включает основные мероприятия:

- обеспечение комфортных, безопасных и доступных условий для мест массового отдыха населения; 

-обеспечение координации и эффективного регулирования деятельности по организации мест массового отдыха населения. 

- благоустройство мест массового отдыха населения  Старохворостанского сельского поселения;

Раздел 4. Информация по ресурсному обеспечению подпрограммы «Благоустройство мест массового отдыха поселения»

Общий объем финансирования подпрограммы составляет:

340,0 тыс. рублей, в том числе:

2021 год  – 240,0 тыс. рублей;

2022 год  – 20,0 тыс. рублей;

2023 год  – 20,0 тыс. рублей;

2024 год  – 20,0 тыс. рублей;

2025 год  – 20,0 тыс. рублей;

2026 год  – 20,0 тыс. рублей

Раздел5. Оценка эффективности социально-экономических последствий от реализации программы «Благоустройство мест массового отдыха поселения»

Ожидаемыми конечными результатами подпрограммы являются:

- проведение  мероприятий по благоустройству парков;

- улучшение эстетического облика парков;                    

- увеличение     посещаемости     парков населением;

- повысится уровень комфортности жизни населения Старохворостанского сельского поселения;

- повысится уровень благоустроенности;

- увеличится привлекательность Старохворостанского сельского поселения.

Приложение 

Таблица 1

Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения, подпрограмм муниципальной программы Старохворостанского сельского поселения и их значений

	N

п/п
	Показатель (индикатор)

(наименование)
	Единица

измерения
	Значения показателей

	  
	  
	  
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа "Развитие территории поселения"

	Подпрограмма 1 "Развитие сети уличного освещения"
	

	1.1.
	Доля улиц, обеспеченных освещением, в % от общего числа улиц
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Снижение затрат на оплату электроэнергии уличного освещения
	%
	10
	10
	10
	10
	10
	10


	Подпрограмма 2 "Благоустройство территории поселения"

	2.1.
	Увеличение площади зеленых насаждений
	м2
	500
	600
	700
	800
	900
	1000

	2.2.
	Увеличение привлекательности и улучшение эстетического оформления зон отдыха, территорий общего пользования
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1


	Подпрограмма 3 "Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов"

	3.1.
	Ухоженность мест погребения и воинских захоронений, мемориальных сооружений
	единиц
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Подпрограмма 4 "Энергоэффективность и развитие энергетики"

	4.1.
	Снижение удельных показателей потребления электрической энергии, сокращения потерь энергоресурсов.
	%
	5
	5
	5
	5
	5
	5

	Подпрограмма 5 "Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения"

	5.1.
	эффективность производства услуги водоснабжения
	%
	90
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 6 "Благоустройство мест массового отдыха"

	6.1.
	улучшение уровня благоустроенности территории Старохворостанского сельского поселения;


	%
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                                                                                                    Таблица 2

Перечень мероприятий муниципальной программы "Развитие территории поселения"

	
	Наименование
	
	Ожидаемые непосредственные результаты
	Объемы финансирования, тыс.рублей, в т.ч.

	N

п/п


	подпрограммы, основного мероприятия, ведомственной целевой программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители


	наименование
	единица измерения
	значение

(по годам реализации мероприятия)
	по годам, всего
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные средства

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	

	  1
	Развитие сети уличного освещения 
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	  Расходы на приобретение фонарей уличного освещения и оплату электроэнергии
	Тыс.руб.
	всего
	7504,8
	
	1200,6
	6304,2
	

	
	
	
	
	
	2021
	1190,3
	
	200,1
	990,2
	

	  
	
	  
	  
	  
	2022
	1230,1
	
	200,1
	1030,0
	

	
	
	
	
	
	2023
	1271,1
	
	200,1
	1071,0
	

	
	
	
	
	
	2024
	1271,1
	
	200,1
	1071,0
	

	
	
	
	
	
	2025
	1271,1
	
	200,1
	1071,0
	

	
	
	
	
	
	2026
	1271,1
	
	200,1
	1071,0
	

	2
	Благоустройство территории поселения
	Администрация Старохворостанского сельского поселения
	Ликвидация несанкционированных свалок, вывоз твердых бытовых отходов.
	Тыс.руб.
	всего
	1464,9
	
	
	1464,9
	

	
	
	
	
	
	2021
	280
	
	
	280
	

	
	
	
	
	
	2022
	44,9
	
	
	44,9
	

	
	
	
	
	
	2023
	285
	
	
	285
	

	
	
	
	
	
	2024
	285
	
	
	285
	

	
	
	
	
	
	2025
	285
	
	
	285
	

	
	
	
	
	
	2026
	285
	
	
	285
	

	3.
	Содержание мест захоронения и ремонт военно-мемориальных объектов
	Администрация

Старохворостанского сельского поселения
	Организация ритуальных услуг, содержание мест захоронения, ремонт военно-мемориальных объектов
	Тыс.руб.
	всего
	150
	
	
	150
	

	
	
	
	
	
	2021
	50
	
	
	50
	

	
	
	
	
	
	2022
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	
	2023
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	
	2024
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	
	2025
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	
	2026
	20
	
	
	20
	

	4.
	Энергоэффективность и развитие энергетики
	Администрация

Старохворостанского сельского поселения
	Реконструкция уличных сетей
	Тыс.руб.
	всего
	475
	
	
	475
	

	
	
	
	
	
	2021
	225
	
	
	225
	

	
	
	
	
	
	2022
	50
	
	
	50
	

	
	
	
	
	
	2023
	50
	
	
	50
	

	
	
	
	
	
	2024
	50
	
	
	50
	

	
	
	
	
	
	2025
	50
	
	
	50
	

	
	
	
	
	
	2026
	50
	
	
	50
	

	5.
	Реконструкция, ремонт сетей и объектов водоснабжения
	Администрация

Старохворостанского сельского поселения
	обеспеченность населения ресурсами, снижение уровня потерь
	Тыс.руб.
	всего
	500
	
	
	500
	

	
	
	
	
	
	2021
	100
	
	
	100
	

	
	
	
	
	
	2022
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	2023
	100
	
	
	100
	

	
	
	
	
	
	2024
	100
	
	
	100
	

	
	
	
	
	
	2025
	100
	
	
	100
	

	
	
	
	
	
	2026
	100
	
	
	100
	

	6.
	Благоустройство мест массового отдыха 
	Администрация

Старохворостанского сельского поселения
	повысится уровень благоустроенности поселения
	Тыс.руб.
	всего
	340
	
	
	340
	

	
	
	
	
	
	2021
	240
	
	
	240
	

	
	
	
	
	
	2022
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	
	2023
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	
	2024
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	
	2025
	20
	
	
	20
	

	
	
	
	
	
	2026
	20
	
	
	20
	

	  
	ИТОГО по программе 
	
	10434,7
	
	1200,6
	9234,1
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

СТАРОХВОРОСТАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31 марта  2021  г.  № 49   

О внесении изменений  в постановление

№  1 от 11.01.2021 года «Об утверждении плана-графика

размещения заказов на поставку товаров, 

выполнение работ, оказание услуг для

обеспечения государственных и

муниципальных нужд на 2021 год

и на плановый период 2022 и 2023 годов» в редакции

( от 18.01.2021 № 3,  от 03.03.2021 № 34) 

Руководствуясь  Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об организации местного самоуправления в Российской Федерации», Гражданским Кодексом Российской Федерации, в соответствии со ст. 16  Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»,  

Постановляю:

1. Внести изменения в постановление № 1  от  11 января  2021 года «Об утверждении плана-графика размещения заказов на поставку товаров,  выполнение работ, оказание услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд на 2021 год  и на плановый период 2022 и 2023 годов», согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления  оставляю за собой.

Глава Старохворостанского

сельского поселения                                                                 Ю.И. Карайчев

АДМИНИСТРАЦИЯ

СТАРОХВОРОСТАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  31  марта  2021  г.  №  50 

О регистрации трудовых договоров работников с работодателями – физическими лицами 

В целях обеспечения гарантий трудовых прав граждан, защиты прав и интересов работников и работодателей и в соответствии со статьей 303 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Федеральным законом от 25.07.2002 N 115-ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации", администрация Старохворостанского сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Порядок регистрации трудовых договоров работников с работодателями - физическими лицами на территории Старохворостанского сельского поселения.

2. Возложить обязанности по осуществлению регистрации трудовых договоров работников с работодателями - физическими лицами на ведущего специалиста администрации Старохворостанского сельского поселения. 

3. Постановление вступает в силу с момента официального опубликования в газете «Старохворостанский  муниципальный вестник».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Старохворостанского 

сельского поселения                       Ю.И.Карайчев            
                                                                                                Приложение 

к постановлению  администрации Старохворостанского сельского поселения  от 31  марта 2021 №50

ПОРЯДОК

РЕГИСТРАЦИИ ТРУДОВЫХ ДОГОВОРОВ РАБОТНИКОВ

С РАБОТОДАТЕЛЯМИ - ФИЗИЧЕСКИМИ ЛИЦАМИ

НА ТЕРРИТОРИИ СТАРОХВОРОСТАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Порядок определяет примерный механизм организации и проведения регистрации трудового договора, заключаемого работником с работодателем - физическим лицом (в дальнейшем - трудовой договор).

1.2. Правовой основой проведения регистрации трудового договора, заключенного работником с работодателем - физическим лицом, является статья 303 Трудового кодекса Российской Федерации.

2. ОСОБЕННОСТИ РЕГУЛИРОВАНИЯ ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ

МЕЖДУ РАБОТНИКОМ И РАБОТОДАТЕЛЕМ - ФИЗИЧЕСКИМ ЛИЦОМ

2.1. В соответствии со статьей 303 Трудового кодекса Российской Федерации между работодателем - физическим лицом и работником заключается трудовой договор.

2.2. Трудовой договор - соглашение между работодателем и работником, в соответствии с которым работодатель обязуется предоставить работнику работу по обусловленной трудовой функции, обеспечить условия труда, предусмотренные Трудовым кодексом, законами и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, своевременно и в полном размере выплачивать работнику заработную плату, а работник обязуется лично выполнять определенную этим соглашением трудовую функцию, соблюдать правила внутреннего трудового распорядка.

Сторонами трудового договора являются работодатель и работник.

Трудовой договор, заключенный в письменной форме, является документом, подтверждающим время работы у работодателя - физического лица.

Работодатель - физическое лицо не имеет права вести трудовые книжки на работников.

2.3. Порядок заключения трудового договора.

Трудовой договор составляется в соответствии с требованиями трудового законодательства, с учетом специфики трудовой деятельности работника.

Трудовой договор между работником и работодателем - физическим лицом по соглашению сторон может заключаться как на неопределенный, так и на определенный срок.

Срочный трудовой договор заключается на срок не более пяти лет.

Об изменении существующих условий, предусмотренных трудовым договором, работодатель - физическое лицо в письменной форме предупреждает работника не менее чем за 14 календарных дней.

Письменное уведомление является неотъемлемым приложением к трудовому договору.

2.4. Порядок увольнения работника.

Трудовой договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации.

В случае прекращения работодателем - физическим лицом своей деятельности трудовой договор расторгается на основании трудового законодательства.

В случае увольнения работника по любым основаниям работодатель - физическое лицо делает соответствующую запись в трудовом договоре, скрепленную подписями двух сторон договора.

Об увольнении работника работодатель - физическое лицо в 5-дневный срок извещает администрацию Старохворостанского сельского поселения.

2.5. Ответственность работодателя - физического лица.

Трудовой кодекс РФ, законы и иные нормативные правовые акты, содержащие нормы трудового права, обязательны для применения на всей территории Российской Федерации для всех работодателей (в т.ч. и физических лиц), независимо от их организационно - правовых форм и форм собственности.

Работодатель - физическое лицо, виновный в нарушении трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, привлекаются к дисциплинарной ответственности в порядке, установленном Трудовым кодексом, иными федеральными законами, а также привлекаются к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.

3. РЕГИСТРАЦИЯ ТРУДОВЫХ ДОГОВОРОВ

3.1. Регистрация трудовых договоров осуществляется ведущим специалистом администрации Старохворостанского  сельского поселения.

3.2. Для регистрации трудового договора  работодатель - физическое лицо представляет:

- письменное заявление о регистрации трудового договора;

- трудовой договор в количестве не менее трех экземпляров с подлинными подписями сторон;

- паспорт работодателя - физического лица.

3.3. Если одной из сторон трудового договора является иностранный гражданин, необходимо предъявить "Разрешение о привлечении иностранной рабочей силы" или "Подтверждение на право трудовой деятельности", выдаваемые управлением по вопросам миграции ГУ МВД России по Воронежской области.

3.4. Трудовые договоры, состоящие из двух и более листов, представляются в прошитом виде. Адреса сторон, заключивших трудовой договор, должны быть напечатаны либо написаны печатными буквами.

3.5. Исправления, дополнения, подтертости в трудовых договорах недопустимы. Все пункты, предусмотренные трудовым договором, должны быть заполнены.

3.6. Все вышеуказанные документы представляет в администрацию Старохворостанского сельского поселения  лично работодатель или его представитель. Представителю работодателя необходимо предъявить нотариально заверенную доверенность. Иной способ представления документов не допускается.

3.7. Заявителю выдается расписка в получении документов на регистрацию трудовых договоров (приложение 4).

3.8. Изменения и дополнения, внесенные в трудовой договор по взаимному согласию сторон, подлежат регистрации в администрации Старохворостанского сельского поселения в том же порядке, что и трудовой договор.

3.9. При осуществлении регистрации трудовых договоров устанавливается наличие в них всех условий, ухудшающих положение работников по сравнению с Трудовым кодексом Российской Федерации, законами, иными нормативными правовыми актами.

3.10. В случае несоответствия трудового договора действующему законодательству Российской Федерации ответственное за регистрацию лицо регистрирует трудовой договор и сообщает о выявленных нарушениях трудового законодательства в органы Государственной инспекции труда в Воронежской области.

3.11. Работодателю - физическому лицу не позднее пятидневного срока со дня предоставления трудового договора на регистрацию выдается зарегистрированный трудовой договор в двух экземплярах.

3.12. На первом листе каждого из трех экземпляров трудового договора ставится отметка о его регистрации с указанием регистрационного номера, даты регистрации. Отметка о регистрации заверяется личными подписями работника, проведшего регистрацию, а также печатью администрации.

3.13. Один из трех экземпляров зарегистрированного трудового договора остается в администрации. Администрация в соответствии с действующими нормативными актами направляет трудовые договоры для хранения в архив.

Трудовые договоры в установленном порядке хранятся 75 лет.

3.14. Регистрационный номер и вся информация, необходимая для мониторинга, вносятся в журнал регистрации трудовых договоров, оформленных работодателем - физическим лицом с работниками, по установленной форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

3.15. Продление срока действия трудового договора, перевод работника на другую постоянную работу, перемещение, изменение существенных условий труда осуществляется путем внесения письменных изменений в трудовой договор, которые работодатель - физическое лицо обязан представить на регистрацию в порядке, установленном в разделе 2 настоящего Положения.

3.16. Зарегистрированные изменения в трудовой договор, информация о досрочном расторжении трудовых отношений вносятся в журнал регистрации трудовых договоров, заключенных работодателями - физическими лицами с работниками, по установленной форме.

3.17. Зарегистрированный трудовой договор: первый экземпляр хранится у работодателя, второй экземпляр - у работника.

4. ВЕДЕНИЕ РЕЕСТРА ТРУДОВЫХ ДОГОВОРОВ

4.1. Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района  ведет реестр зарегистрированных трудовых договоров. Реестр ведется на бумажных и электронных носителях. 

Электронный реестр содержит следующие данные:

- номер и дата регистрации трудового договора;

- дата заключения трудового договора:

- данные работодателя: фамилия, имя, отчество, адрес, разрешение на привлечение иностранной рабочей силы;

- данные представителя: фамилия, имя, отчество, адрес;

- данные работника: фамилия, имя, отчество, адрес, паспортные данные, подтверждение на право трудовой деятельности;

- условия договора: должность, квалификация работника, вид договора, срок действия договора, особенности режима рабочего времени, продолжительность отпуска, должностной оклад.

5. ПОРЯДОК ВЫДАЧИ ДУБЛИКАТОВ,

ВЫПИСОК ИЗ РЕЕСТРА, ЗАВЕРЕНИЯ КОПИЙ

5.1. Сведения о зарегистрированных трудовых договорах представляются из реестра на основании письменных запросов органов государственной власти, органов местного самоуправления и судебно-следственных органов.

Ежемесячно данные электронного реестра зарегистрированных трудовых договоров за отчетный месяц представляются УМНС России по Воронежской области, ГУ отделение Пенсионного фонда РФ по Воронежской области, Воронежскому филиалу территориального фонда обязательного медицинского страхования, Воронежскому региональному отделению фонда социального страхования РФ, управлению по делам миграции ГУВД Воронежской области в электронном виде.

5.2. Администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района  не выдает дубликаты и не заверяет копии зарегистрированных трудовых договоров.

Примечание: К Порядку регистрации трудовых договоров прилагаются:

 - форма заявления работодателя о регистрации трудового договора (приложение 1);

 - примерная форма трудового договора (приложение 2).

 - форма регистрационного журнала трудовых договоров между работодателем - физическим лицом и работником (приложение 3);

 - форма Расписки о приеме документов на регистрацию трудового договора (приложение 4);

 - форма уведомления о прекращении трудового договора (приложение 5).

                                                                                                                          Приложение 1

к Порядку

регистрации трудовых договоров работников

с работодателями - физическими лицами

на территории Старохворостанского сельского поселения

АДМИНИСТРАЦИЯ СТАРОХВОРОСТАНСКОГО

 СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу зарегистрировать трудовой договор(ы), заключенный(ые)

Работодателем - физическим лицом:

____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

с работником (работниками)

────────────────────────────────────────────────

(фамилия, имя, отчество)

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

Заявитель: ___________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Домашний адрес: ______________________________________________________

Телефон: _____________________________________________________________

Дата подачи заявления _________________________________________________

Подпись заявителя _________________________________________

                                                                            Приложение 2
к Порядку регистрации трудовых договоров работников

с работодателями - физическими лицами

на территории Старохворостанского сельского поселения

 Место для проставления

 штампа регистратора

Примерная форма трудового договора,

заключаемого работодателем - физическим лицом с работником

ТРУДОВОЙ ДОГОВОР N _________

с. Старая  Хворостань

 "____" __________ 20__ г.

Работодатель _________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

и гражданин(ка) _______________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

именуемый в дальнейшем "работник", заключили настоящий договор о нижеследующем:

 1. Работник принимается на работу

____________________________________________________________________

(место работы)

по профессии, должности _______________________________________________

(полное наименование профессии, должности)

квалификация __________________________________________________________

(разряд, квалификационная категория)

 2. Договор является (нужное подчеркнуть):

 договором по основной работе договором по совместительству

 3. Вид договора:

 на неопределенный срок (бессрочный) с "____" ____________ 200__ года

 на определенный срок с "____" _____________ 200__ года

 по "____" ______________200__ года

 4. Испытательный срок (нужное подчеркнуть):

 с испытанием _______________, без испытания;

 5. Права и обязанности работника:

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

 6. Права и обязанности работодателя:

 Работодатель обязан организовать труд работника, создать условия для безопасного и эффективного труда, оборудовать рабочее место в соответствии с правилами охраны труда и техники безопасности, своевременно выплачивать обусловленную договором заработную плату, обеспечить социальное и медицинское страхование работника, выплачивать пособие по временной нетрудоспособности согласно действующему законодательству, обеспечить оплату других обязательных платежей в порядке и размерах, которые определяются федеральными законами.

(Указываются конкретные меры по организации производственного процесса, оборудованию рабочего места, созданию условий на рабочем месте с указанием достоверных характеристик, компенсаций и льгот работнику за тяжелые, особо тяжелые работы и работы с вредными, особо вредными и опасными условиями труда.)

 7. Особенности режима рабочего времени:

 - неполный рабочий день с ________ часов до ________ часов;

 - неполная рабочая неделя _____________ дней в неделю;

 - почасовая работа ________________ часов в день.

 8. Работнику устанавливается

 - должностной оклад (тарифная ставка) ____________ рублей в месяц

 - или ______________________________ рублей за 1 час работы;

 - надбавка (доплата) _______________ рублей (в % к окладу, ставке)

 - другие выплаты ____________________________________ рублей.

 10. Работнику устанавливается ежегодный оплачиваемый отпуск

продолжительностью:

 - основной _____________________________________ календарных дней

 - дополнительный _______________________________ календарных дней.

 13. Прочие условия договора, связанные со спецификой труда

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

 12. Адреса сторон и подписи (заполняется печатными буквами или печатается):

	РАБОТОДАТЕЛЬ:

___________________________

(Ф.И.О)

___________________________

Адрес: ______________________

___________________________

____________________________

Паспорт _______________________

выдан _____________________

(когда и кем)

Личная подпись ____________
	РАБОТНИК:

___________________________

(Ф.И.О)

___________________________

Адрес: ______________________

___________________________

___________________________

Паспорт _______________________

выдан _____________________

(когда и кем)

Личная подпись ____________


                                                                                                               Приложение 3

к Порядку

регистрации трудовых договоров работников

с работодателями - физическими лицами

на территории Старохворостанского сельского поселения

Журнал

регистрации трудовых договоров, заключенных

работодателями - физическими лицами с работниками

	Дата регистра

ции
	Регистра

ционный номер
	Стороны, подписывающие

трудовой договор
	Дата подписания договора
	Срок действия договора
	 Дата внесения изменений и дополнений в трудовой договор

	
	
	Физическое лицо - работодатель (Ф.И.О., должность)
	Работник (Ф.И.О.)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                 Приложение 4

к Порядку

регистрации трудовых договоров работников

с работодателями - физическими лицами

на территории Старохворостанского сельского поселения

АДМИНИСТРАЦИЯ

СТАРОХВОРОСТАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Расписка

о приеме документов на регистрацию

трудового договора

1. Заявление - 1 экз.

2. Трудовой договор - 3 экз.

3.  Доверенность

Вх. N ___________________    Дата приема "____" _______________ 200__ года

Подпись должностного лица, принявшего документы ___________________________

                                                                                                     Приложение 5

к Порядку

регистрации трудовых договоров работников

с работодателями - физическими лицами

на территории Старохворостанского сельского поселения

Уведомление

о прекращении трудового договора

Настоящим уведомляю о прекращении трудового договора, зарегистрированного 

____________________ регистрационный N ___________________

 (дата регистрации)

Работодатель: _______________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Работник: ________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Основанием для прекращения трудового договора является

________________________________________________________________

Подпись

работодателя _______________________________________________

Представитель

работодателя _______________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Дата подачи уведомления ______________________________________________________ 

                                              АДМИНИСТРАЦИЯ

СТАРОХВОРОСТАНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

_____________________________________________________________________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«31»  марта     2021 г.  № 51 
  с. Старохворостанское

«Об исполнении бюджета Старохворостанского

сельского  поселения Лискинского муниципального

района  Воронежской области  за 2020 год».

В соответствии со ст. 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, рассмотрев отчет об исполнении бюджета Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области за 2020 год, администрация Старохворостанского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

Постановляет:

1. Утвердить  отчет об исполнении бюджета Старохворостанского 

сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области за 2020 год, согласно приложению.

2. Обратить внимание на строгое соблюдение бюджетной дисциплины,
рациональное освоение бюджетных средств.
3. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его

официального опубликования.

Глава Старохворостанского  

сельского  поселения                                                          Карайчев Ю.И.

Приложение № 1  к Постановлению 

Старохворостанского сельского поселения «Об 

исполнении бюджета Старохворостанского сельского поселения  

Лискинского  муниципального района Воронежской области 
за 2020 год»  от    «31» марта    2021г.  №51
Отчет об исполнении бюджета Старохворостанского сельского поселения 

Лискинского муниципального района Воронежской области

за  2020 г.

1. Исполнение доходной части бюджета Старохворостанского сельского поселения  за 2020 год:


	Наименование показателя
	План на 2020 год (тыс.рублей)
	Фактическое исполнение за 2020 год (тыс.рублей)

	Налоговые доходы
	2742,3
	2747,0

	Налог на доходы физических лиц
	162,0
	165,8

	Сельскохозяйственный налог
	29,0
	29,4

	Налог на имущество физических лиц
	131,0
	132,3

	Земельный налог
	2417,0
	2416,1

	Задолженность  и перерасчеты по отменённым налогам, сборам и иным обязательным платежам
	
	

	Акцизы на нефтепродукты
	
	

	Государственная пошлина
	3,3
	3,4

	Неналоговые доходы
	93,0
	845,4

	Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности
	9,0
	9,1

	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	
	

	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	10,0
	10,9

	Прочие  неналоговые доходы бюджетов поселений
	
	736,2

	Штрафы, неустойки за просрочку поставщиком обязательств, предусмотренных контрактом
	74,0
	89,2

	Собственные доходы
	2835,3
	3592,4

	Безвозмездные поступления
	22835,2
	22100,2

	ИТОГО ДОХОДОВ
	25 670,5
	25 692,7

	2. Исполнение расходной части бюджета Старохворостанского сельского поселения  за  2020 год:




	Наименование показателя
	План на 2020 год (тыс.рублей)
	Фактическое исполнение 2020 год (тыс.рублей)

	Общегосударственные вопросы
	4903,6


	4903,6

	Национальная оборона
	88,0
	88,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	44,0
	44,0

	Национальная экономика
	16127,1
	16123,1

	Жилищно - коммунальное хозяйство
	2589,3
	2589,3

	Культура, кинематография
	3350,3
	3350,3

	Социальная политика
	68,2
	68,2

	Физическая культура и спорт
	
	

	Обслуживание государственного и муниципального долга
	
	

	ИТОГО РАСХОДОВ
	27 170,5
	27 166,5

	ПРЕВЫШЕНИЕ ДОХОДОВ НАД РАСХОДАМИ (ДЕФИЦИТ, ПРОФИЦИТ)
	-1500
	-1473,8
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